
العدد العدد 57
السالسّنة السادسة والأربعوننة السادسة والأربعون

الاشتراكالاشتراك
سنويسنويّ

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة .....................ة .....................

النالنّسخة الأصليسخة الأصليّة وترجمتــها .....ة وترجمتــها .....

الجزائر
تونس
اHغرب
ليبيا

موريطانيا

بلدان خارج دول
اHغرب العربي

سنـةسنـة

1070,00 د.ج د.ج

2140,00 د.ج د.ج

ثمن النّسخة الأصليّة 13,50 د.ج
ثمن النّسخة الأصليّة وترجمتها 27,00 د.ج

ثمن العدد الصاّدر في السّنW السّابقة : حسب التّسعيرة.
.Wوتسلّم الفهارس مجاّنا للمشترك

اHطلوب إرفاق لفيفة إرسال الجريدة الأخيرة سواء لتجديد الاشتراكات أو للاحتجاج أو لتغيير العنوان.
ثمن النّشر على أساس 60,00  د.ج للسطّر.

سنـةسنـة

2675,00 د.ج د.ج

5350,00 د.ج د.ج

تزاد عليها
نفقات الإرسال

الأربعاء الأربعاء 18  شوال عام  شوال عام 1430 هـ هـ
اHوافق اHوافق 7 أكتوبر سنة  أكتوبر سنة 2009 م

الإدارة والتّحرير
الأمانة العامالأمانة العامّة للحكومةة للحكومة

WWW.JORADP.DZ

الطبّع والاشتراك
اHطبعة الراHطبعة الرّسميسميّة

حي البساتpW بئر مراد رايسp ص.ب 376 - الجزائر - محطة
الهاتف : 021.54.35.06  إلى 09 

021.65.64.63

الفاكس 021.54.35.12 
ح.ج.ب  50-3200  الجزائر

Télex : 65 180 IMPOF DZ
060.300.0007 68 KG ّبنك الفلاحة والتّنمية الريّفية
حساب العملة الأجنبيّة للمشتركW خارج الوطن
بنك الفلاحة والتّنمية الريّفيّة 060.320.0600.12
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مراسيم تنظيميمراسيم تنظيميةّ
مـرسـوم تـنـفـيـذي رقم مـرسـوم تـنـفـيـذي رقم 09 - - 313 مـؤرخ  في  مـؤرخ  في 17 شـو شـوّال عـامال عـام
1430  اHـوافق اHـوافق 6 أكـتـوبـر سـنـة  أكـتـوبـر سـنـة p2009 يـتـضـمن إنـشـاءp يـتـضـمن إنـشـاء

اHعهد الجزائري  للمناجم وتنظيمه وسيره.اHعهد الجزائري  للمناجم وتنظيمه وسيره.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

pإن الوزير الأول

pناجمHبناء على تقرير وزير الطاقة وا -

- وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورp لاســـيـــمـــا اHـــادتــان 85 - 3
pو125 (الفقرة 2) منه

- و�ــــــقـــــــتـــــــضى الأمـــــــر رقم 75 - 59  اHــــــؤرخ في 20
رمــــضــــان عــــام 1395 اHــــوافق 26 ســــبـــــتــــمــــبـــــر ســــنــــة 1975

pتممHعدل و اHا pتضمن القانون التجاريHوا

- و�ــــقـــــتــــضى الــــقــــانــــون رقم 84 - 17 اHــــؤرخ في 8
شــوال عــام 1404 اHــوافق 7 يـــولــيــو ســنــة  1984 واHــتــعــلق

pتممHعدل واHا pاليةHا Wبقوان

- و�ــقـــتـــضى الـــقـــانــون رقم 88 - 01  اHــؤرخ في 22
جـــمـــادى الأولى عـــام 1408 اHــوافق 12  يـــنـــايـــر ســـنـــة 1988
واHــتـضـمن الــقـانـون الـتـوجــيـهي لـلــمـؤسـسـات الــعـمـومـيـة

pتممHعدل واHا pالاقتصادية

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 11 اHــــؤرخ في 26
رمـضـان عام 1410 اHـوافق 21 أبـريل سـنة 1990 واHـتـعلق

  pتممHعدل و اHا pبعلاقات العمل

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 30 اHــــؤرخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أول ديـسمـبـر سـنة 1990

pتممHعدل واHا pتضمن قانون الأملاك الوطنيةHوا

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 91 - 08 اHــــؤرخ في 12
شـــوال عــام 1411 اHــوافق 27 أبـــريل ســـنــة 1991 واHـــتـــعــلق
�ــهـــنــة الخــبــيــر المحـــاسب و مــحــافظ الحـــســابــات والمحــاسب

pعتمدHا

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 01 - 10 اHــــؤرخ في 11
ربــــيع الــــثــــانـي عـــام 1422 اHــــوافق 3 يــــولــــيــــو ســــنــــة 2001

pتممHعدل واHا pناجمHتضمن قانون اHوا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 99 - 240
اHـؤرخ في 17 رجب عـام 1420 اHـوافق  27  أكــتـوبــر ســنـة
1999 واHـــــتـــــعــــــلق بـــــالـــــتــــــعـــــيـــــW في الـــــوظــــــائف اHـــــدنـــــيـــــة

 pتممHعدل واHا pوالعسكرية للدولة

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHـــــرســــــوم الـــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2 جــمــادى الأولى عــام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

pتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا
- و�ــــــقــــــتــــــضـى اHــــــرســـــوم الــــــرئــــــاسـي رقم 09 -129
اHــؤرخ في 2 جــمــادى الأولى عــام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 pتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســـوم الــــتـــنــــفــــيـــذي رقم 07 - 266
اHــؤرخ في 27 شــعـــبــان عــام 1428 الــــمــوافق 9 ســـبــتــمــبــر
pناجمHسنة 2007 الذي يحدد صلاحيات وزير الطاقة وا

 pوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

الباب الأولالباب الأول
أحكام عامةأحكام عامة
الفصل الأولالفصل الأول

التسمية - اHوضوع - اHـقـرالتسمية - اHوضوع - اHـقـر

اHـادة الأولى :اHـادة الأولى : تـنــشــأ مــؤســســة عــمــومــيـة ذات طــابع
pـــعــهـــد الجـــزائـــري لـــلـــمــنـــاجمHصـــنـــاعي و تجـــاري تـــســـمى ا

ويـدعى في صلب النص "اHعهد". 

اHــادة اHــادة 2 : : يـــتــمـــتـع اHــعـــهـــد بـــالــشـــخـــصـــيــة اHـــعـــنـــويــة
والاستقلال اHالي.

يــخـــضع اHــعـــهــد لــلـــقــواعــد اHـــطــبــقـــة عــلى الإدارة في
علاقـتــهـا مع الـدولــة والـقـواعـد الــتـجـاريـة في عـلاقـتـهـا مع

الغير.

اHـادة اHـادة 3 :  : يـوضع اHـعـهـد تحت وصـايـة الـوزيـر اHكـلف
باHناجم.

اHــادة اHــادة 4 : : يـــحـــدد مـــقـــر اHـــعـــهـــد بـــتـــامـــنـــغـــسـت (ولايــة
تامنغست). 

الفصل الثانيالفصل الثاني
اHهاماHهام

اHـادة اHـادة 5 : : تـتــمـثـل مـهــام الــمــعـهــد في تــلـبــيـة حــاجـات
قطاع الـطاقـة واHناجمp فـيمـا يـخص التـكوين اHـتخصص
وتحسـW اHـسـتـوى وتجـديـد اHعـارف والـبـحث الـتـطـبـيقي
فـي مــــيــــدان اHــــنــــاجم �ـــــا يــــنــــاسب حــــاجــــات اHــــؤســــســــات

واHتعاملW العموميW والخواص لقطاع اHناجم .
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الباب الثانيالباب الثاني
التنظيم - السيرالتنظيم - السير

اHـادة اHـادة 9 : : يــســيـر اHــعــهـد مــديــر عــام و يـديــره مــجـلس
إدارةp و يزود �جلس بيداغوجي.

الفصل الأولالفصل الأول
مجلس الإدارةمجلس الإدارة

اHادة اHادة 10 :  : يتكون مجلس الإدارة من  :
pرئيسا pناجمHكلف باHثل  عن الوزير ا� -

pثل عن  وزير الداخلية والجماعات المحلية� -
pاليةHكلف باHثل  عن الوزير ا� -

- �ـثـل عن الـوزيــر اHـكــلف بـاHــؤسـســات الـصــغـيـرة
pتوسطةHوا

  pكلف بالتهيئة العمرانيةHثل عن الوزير ا� -
 pكلف بالصناعةHثل عن الوزير ا� -

- �ـثل عن الوكالة الـوطنية للـجيولوجـيا واHراقبة
 pنجميةHا

- �ـــثل  عـن الـــشـــركـــات اHـــنـــجـــمـــيـــة الـــتي تـــمـــارس
pنشاطها في الجزائر

pثل عن  المجلس البيداغوجي للمعهد� -
- �ثل منتخب من عمال اHعهد.

11 : : تحدد قـائـمة أعـضـاء مجـلس الإدارة بـقرار اHادة اHادة 
مـن الــــوزيــــر اHــــكــــلف بــــاHــــنــــاجـم بــــنــــاء عــــلى اقــــتــــراح من
الـــســلــطــات الــتي يــنــتــمــون إلــيــهــا Hــدة ثلاث (3) ســنــوات
قـابلة للتـجديد. وفي حالة شـغور أحد اHقاعـدp يعW عضو
جديد للمدة اHتبقية من العضوية حسب الأشكال نفسها.

اHــــادة اHــــادة 12 : : يـــــتــــداول مـــــجـــــلـــس الإدارةp لاســــــيــــــمـــا
فـيما يأتي :

pالتنظيم العام للمعهد -
pعهد وتحويلها أو إلغائهاHإنشاء ملحقات ا -

- مــشــاريع مــخــطــطــات اHــيــزانــيــة وحــصــائل نــهــايـة
pاليةHالسنة ا

pبرامج التكوين -
- حـــيـــازة الأملاك اHـــنـــقـــولـــة والإيـــجـــار والـــتـــصـــرف

pفيها

يـتـولى اHــعـهـد ضـمـان الــتـكـوين الـعــمـلي اHـتـخـصص
ذي اHــــدة الــــقــــصــــيـــرة والــــتــــنــــاوبي �ــــا يــــنــــاسب حــــاجـــات

اHؤسسات. 

اHـادة اHـادة 6 : : يــتـــكــفل اHـعــهـدp في إطــار مـهـامهp لاســيـمـا
�ا يأتي :

 1 -  تــنـظــيم وتــنـفــيــذ الــتـكــوين اHــتـخــصص اHـوجه

لـلـتقـنيـW الـسامـW واHـهنـدسـW التـطـبيـقـيW ومـهـندسي
الـدولة في مختـلف ميادين نشـاط الفرع اHنـجمي لقطاع

pناجمHالطاقة وا

 2 -  تـطـوير الـوثـائق الـعـلـمـيـة والتـقـنـيـة اHـرتـبـطة

pنجميةHختلف مراحل الأنشطة ا�

 3 - اHـسـاهـمـة في الـتـحـكم الـتـكنـولـوجي عن طـريق

pناجمHتطوير البحث التطبيقي في ميدان ا

 4 -  إنـشــاء الـتـكـوين عـن بـعـد في مـخــتـلف مـيـادين

pنجمية وتطويره وترقيتهHالأنشطة ا

pنجميةH5 -  تقد� الخدمات في ميدان الأنشطة ا 

 6 -  تـنظـيم واستـقبـال كل تـظاهـرة وطنـية ودولـية

ذات طــابع تــقــني وعــلــمـي وبــيــداغــوجي وتــرقــوي تــتــعــلق
بـموضوع اHعهد.

اHــادة اHــادة 7 : : يـــغــطـي الــتـــكــويـن اHــقـــدم في اHـــعــهـــدp عــلى
الخصوص ما يأتي :

pالبحث و الاستغلال -

-  تـقـنـيـات الـتـنـقـيب (الجــيـوكـيـمـيـاءp الجـيـوفـيـزيـاء
p(... pوالاستشعار عن بعد

pوارد / المخزونHتقييم ا  -

-  الــــدراســــات الــــتــــقــــنــــيــــة والاقــــتــــصــــاديــــة اHــــؤديــــة
pكامنHلاستغلال ا

pنجميةHالي للمشاريع اHالتركيب ا  -

pنجميHتقنيات وطرق الاستغلال ا  -

   pنجميHواقع الاستغلال اH التسيير البيئي  -

-  الـقـانون اHـنـجمـي والتـشـريع والتـنـظيم اHـعـمول
بها.

اHـادة اHـادة 8 : : تحـدد شـروط الـقــبـول لـلـتــكـوين بـقـرار من
الوزير اHكلف باHناجم.
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تـــــعــــرض قـــــرارات مـــــجــــلـس الإدارة عــــلـى الـــــســــلـــــطــــة
الـــوصــــيـــة في أجل الخـــمـــســـة عـــشـــر (15) يـــومـــا الـــتي تـــلي
اجـتماع المجلس. وتـصبح نافـذة بعد شهـر من إرسالها إلى

السلطة الوصية إلا في حالة رفضها.

الفصل الثانيالفصل الثاني
اHدير العاماHدير العام

اHادة اHادة 17 : : يـعW اHديـر العام للـمعهـد �وجب مرسوم
رئاسي. وتنهى مهامه حسب الأشكال نفسها.

اHادة اHادة 18 : : يـتصرف اHـدير العـام باسم اHعـهد و �ثله
أمام العدالة وفي جميع أعمال الحياة اHدنية.

يــــؤدي جــــمـــــيع الــــعــــمــــلـــــيــــات الــــتي تـــــدخل في إطــــار
اختصاصاتهp وبهذه الصفة يتولى ما يأتي  :

pيحضر أعمال مجلس الإدارة -
pينفذ قرارات مجلس الإدارة -

pيعد مشروع التنظيم الداخلي -
- يـعــد  بـرامج الــتـكــوين الـتي  تــعـرض عــلى  المجـلس

pالبيداغوجي
- يتولى توظيف اHستخدمW وينهي مهامهم طبقا

pعمول بهماHللتشريع والتنظيم ا
- يــحــضــر مــشــاريـع اHــيــزانــيــات الــتــقــديــريــة ويــعـد

pعهدHحسابات ا
- يـــســـهـــر عـــلـى الـــســـيـــر الحـــسن لــــلـــنـــشـــاطـــات الـــتي

pعهدHتمارسها مختلف هياكل ا
- �ـــــارس الـــــســـــلـــــطـــــة الــــســـــلـــــمـــــيـــــة عـــــلـى مـــــجـــــمــــوع

pWستخدمHا
- يـبـرم كل صـفـقة وعـقـد واتـفـاقـيـة واتـفـاق في إطار

pعهدHمهام ا
- يـلـتـزم بــعـمـلـيـات نــفـقـات وإيـرادات اHــعـهـد ويـأمـر

pبصرفها وينفذها
- يعد التقرير السنوي عن نشاط اHعهد.

الفصل الثالثالفصل الثالث
المجلس البيداغوجي للمعهدالمجلس البيداغوجي للمعهد

اHـادة اHـادة 19 : : يـتـكــون المجـلس الـبـيـداغــوجي لـلـمـعـهـد من
الأعضاء الآتي ذكرهم :

pعهدHمسؤول التكوين على مستوى ا -
pناجمHكلف باHثل عن الوزير ا� -

 pهنيHكلف بالتكوين اHثل عن الوزير ا� -

- حيازة جميـع الحقوق والأملاك اHنقولة والعقارية
pالية اللازمة لنشاطهHوا

pعهد أو تهيئتهHمشاريع توسيع ا -
pتعلقة �وضوعهHإنجاز العمليات التجارية ا -

- إبـرام جــمــيع الــصـفــقــات أو الاتــفـاقــيــات اHــتـعــلــقـة
�ـوضــوعه مع الـهـيــئـات الـوطـنـيــة والـدولـيـة بــعـد مـوافـقـة

pالسلطات المختصة
- أية مسألة أخرى تتصل �هام اHعهد.

يوافق مجلس الإدارة على النظام الداخلي للمعهد.

يـــحـــضــر اHـــديـــر الـــعـــام اجـــتـــمـــاعــات مـــجـــلس الإدارة
بصوت استشاري.

�ـكـن مـجــلس الإدارة أن يــسـتــشـيــر أي شــخص يـراه
مختصا لدراسة اHسائل اHسجلة في جدول الأعمال.

يبدي مجـلس الإدارة رأيه بشأن كل مسألـة يعرضها
عليه الوزير الوصي أو اHدير العام. 

اHادة اHادة 13 : : يـتولى اHـدير الـعام لـلـمعـهد أمـانة مـجلس
الإدارة.

p14 : : يــجــتــمـع مــجــلس الإدارة في دورة عــاديــة اHـادة اHـادة 
بـــنــــاء عــــلى اســــتـــدعــــاء من رئــــيــــسهp أربع (4)  مــــرات في

السنة.

و�ـــكــنه أن يـــجـــتــمـع فـي دورة غـــيــــر عــاديــــة ســـواء
بـطلـب من رئيسه أو بـطلب من اHديـر العام للـمـعـهــد أو

من ثلثي (3/2) أعضائه.

يحـدد الـرئيـس جدول أعـمـال الاجتـمـاعات بـنـاء على
اقتراح من اHدير العام للمعهد. 

تــرسل الاســتــدعــاءات مـــرفــقــة بــجــدول الأعــمــال إلى
أعـضــاء مـجـلس الإدارة قـبل خـمـسـة عـشـر (15)  يـومـا على
الأقل من تاريخ عقد الاجتماع. غير أنه �كن تقليص هذه
اHـدة فـيـمـا يـخص الـدورات غـيـر الـعـاديـة دون أن تـقل عن

ثمانية (8) أيام.

 اHـادة اHـادة 15 : : تـتـخذ قـرارات مـجـلس الإدارة بالأغـلـبـية
الـبـسـيـطـة للأصـوات اHـعبـر عـنـهـا. وفي حـالـة تـسـاوي عدد

الأصوات يكون صوت الرئيس مرجحا.

اHــــــادة اHــــــادة 16 : : تـــــــســـــــجـل قــــــرارات مـــــــجـــــــلـس الإدارة في
مــحـاضــر يـوقــعــهـا الــرئـيس و أمـــW الجـــلــســة وتــدون فـي
سجـل خـاص يرقمه ويؤشر عليه رئيس مجلس الإدارة.
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24  :   :  تـفتـتح الـسنـة المحـاسـبيـة اHـاليـة لـلمـعـهد اHادة اHادة 
في أول يناير وتقفل في 31 ديسمبر من كل سنة .

تـخضع اHـيزانـية الـسـنويـة التـقديـريـة للـمعـهدp بـعد
مداولة مجلس الإدارة Hوافقة السلطة الوصية.

اHادة اHادة 25 :  : يتولى رقابـة الحسابات مـحافظ حسابات
أو أكــثـر  يــعــيـنــهم الـوزيــر اHـكــلف بــاHـنــاجم بـاقــتـراح من

مجلس إدارة اHعهد.

اHـادة اHـادة 26 :  : يــرسل اHــديـر الـعــام لـلــمـعــهـد إلـى الـوزيـر
اHـكـلف بــاHـنـاجـم وإلى الـوزيـر اHــكـلف بــاHـالـيــة الحـصـائل
وحــــســــابــــات الـــنــــتــــائج ومــــقــــررات تــــخــــصـــيـص الــــنـــتــــائج
والـتقـرير الـسـنوي عن الـتسـيـير مـرفقـة بتـقـدير مـحافظ

الحساباتp بعد أن ينظر فيها مجلس إدارة اHعهد.

اHادة اHادة 27 : :  تشتمل  ميزانية اHعهد على ما يأتي :

في باب الإيرادات :في باب الإيرادات :
pتخصيص أولي -

- الإعانـات المحتـملـة للدولـة اHتـصلـة بتـنفـيذ تـبعات
 pالخدمة العمومية للمعهد

pعهدHداخيل الناتجة عن نشاطات اHا -
pعهدHنتائج توظيف أموال ا -

pفوائض القيمة المحققة -
 pالاقتراضات البنكية  -

pهبات ووصايا الهيئات الوطنية والدولية -
- جميع الإيرادات الأخرى اHتعلقة بنشاطه.

في باب النفقات :في باب النفقات :
- نفقات التسيير والتجهيز.

الباب الرابعالباب الرابع
أحكام ختاميةأحكام ختامية

اHادة اHادة 28 :  : تحدد تكالـيف وتبعات الخـدمة العمومية
اHـــســـنـــــدة إلى اHـــعــهـــــد وكــــذا الحـــقــــوق والاخـــتـــصـــاصــات

اHرتبطة بـهــا في دفتر الشروط اHلحق بهذا اHرسوم.

اHـــــادة اHـــــادة 29 :  :    يـــــنـــــشـــــر هـــــذا اHــــــرســـــوم في الجـــــريـــــدة
الرّسميّة للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــرر بـــالجـــزائـــر في 17 شـــوّال عـــام 1430 اHــــوافق 6
أكتوبر سنة 2009.

أحمـد أويحيىأحمـد أويحيى

pثل عن وزير التعليم العالي و البحث العلمي� -
pعهد الجزائري للبترولHثل عن ا� -

pعهد ينتخبه زملاؤهHمدرس دائم لدى ا -
-  �ــثل عـن شـركــات الــقــطـاع اHــنــجــمي الـعــمــومــيـة

والخاصة.

اHـادة اHـادة 20 : : تحـدد عــهــدة أعـضــاء المجــلس الـبــيــداغـوجي
للمعهد بثلاث (3) سنوات قابلة للتجديد. 

اHــــادة اHــــادة 21 :  : يــــرأس المجــــلـس الــــبـــيــــداغــــوجـي مــــســـؤول
الـــتـــكــويـن في اHـــعــهـــد. ويـــعــد تـــنـــظـــيــمـه الــداخـــلي. يـــعـــقــد
اجتـمـاعاته أربع (4) مــرات فـي الـســنـة في دورة عـاديـة.
و�ـكــن المجـلــس الـبــيــداغــوجي أن يــجــتــمع في دورة غــيــر

عاديـة بناء على طلـب من ثلثي (3/2) أعضائه.

يستشار المجلس البيداغوجي فيما يأتي :  
 pعهدHبرامج التكوين في ا -

pعهدHتنظيم التكوين والتدريبات داخل ا -
pعهدHتنظيم ا -

pناهج البيداغوجية والتقييمHا -
- النظام البيداغوجي للتكوين. 

يـــبــدي المجـــلس الـــبــيـــداغـــوجي رأيه بـــنـــاء عــلـى طــلب
مـــجــلس الإدارة  أو اHـــديــر الــعـــامp في كل مــســـألــة تـــتــعــلق

باHواضيع الاجتماعية للمعهد.
و�كن أن يشـرك في أشغاله كل شـخص يراه مؤهلا

حسب جدول الأعمال.

الباب الثالثالباب الثالث
أحكام ماليةأحكام مالية

اHــادة اHــادة 22  :  :  تـــتــكـــون أمـــوال اHـــعــهـــد من ذمـــة مـــالـــيــة
خاصة به وكذا تخصيص أولي من الدولة.

يـحـدد مـبـلغ الـتـخـصـيص الأولي اHـذكـور في الـفـقرة
أعلاه بـقـرار مـشــتـرك بـW وزيـر اHـالـيــة والـوزيـر اHـكـلف

باHناجم.

اHــــادة اHــــادة 23 :  : تــــمــــسك مــــحــــاســــبــــة اHـــعــــهــــد في الــــشــــكل
التجاري طبقا للتشريع والتنظيم اHعمول بهما. 

تـــكــون اHــســاهــمــات الـــتي تــدفــعــهــا الـــدولــة لــلــمــعــهــد
مقيدة في محاسبة منفصلة.

يـــجـب أن تــرسـل حــصـــيـــلـــة اســتـــعـــمـــال اHــســـاهـــمــات
اHمـنوحـة من الدولةp إلى كـل من الوزير اHـكلف بـاHناجم

والوزير اHكلف باHالية عند نهاية كل سنة مالية.
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- الــبـــحث الـــتــطـــبـــيــقي فـي مــيـــدان اHــنـــاجم لإيـــجــاد
pحلول للمشاكل التقنية و التكنولوجية للقطاع

- التكوين العـملي �ا يناسب متطلبات اHؤسسات
واHـــتـــعــــامـــلـــW الـــعـــمـــومـــيـــW والخـــواص الـــذين �ـــارســـون

pناجمHنشاطهم في قطاع ا
- تـنظيم واستقـبال التظـاهرات الوطنـية والدولية

ذات الطابع العلمي والتقني.      

اHــادة اHــادة  5  :  : يــســاهـم اHــعــهــد كـــذلك في تــطـــويــر الــبلاد
عبر :

-  تقد� الخدمـات في ميدان الدراسات و التحاليل
pالمخبرية

- وضع الــــوســـائل اHـــاديــــة تحت تـــصــــرف الـــهـــيـــئـــات
العمومية لإنجاز أشغال البحث. 

اHـادةاHـادة 6 :  : يــتــخــذ اHــعــهــد الــتــدابــيــر الـلازمــة لــتــلــبــيـة
حـــاجــات وطـــلــبـــات الـــزبــائـن من الــتـــداريب واHـــلـــتــقـــيــات

واللقاءات العلمية.

اHادة اHادة  7 :  : يعد  اHعهد سعرا يهدف إلى ما يأتي :
- تــرقــيـة الــبـحث و الــهـنــدســة الـبــيـداغــوجـيــة و كـذا

pؤسسةHالتكوين في ا
Wمـوازنـة اسـتغـلالهـا مع أخـذ مـشـاركة الـدولـة بـع -

الاعتبار.

اHـادة اHـادة 8 :  : يـتم الـتـفـاوض عـلى سـعـر الخـدمـات بـحـريـة
(الــــتــــكـــــوين والــــتـــــدريب والــــدراســـــات والــــتــــحــــالـــــيل) مع

الزبائن.

اHـادةاHـادة  9 :  : يـوفـر اHــعـهـد لـزبـائــنه اHـعـلـومــات الـكـامـلـة
في مــخـتــلف الخــدمـات الــتي يــقــدمـهــا ( أســعـار و خــدمـات

إضافية...).

الفصل الرابعالفصل الرابع
العلاقات التعاقدية بW الدولة واHعهدالعلاقات التعاقدية بW الدولة واHعهد

اHـادة اHـادة  10 : : تسـتـنـد إعـانات الـدولـة اHـتـصـلة بـتـنـفـيذ
تـبـعات الخـدمـة العـمـوميـة لـتسـيـيـر اHعـهـد وتطـويـره على

اHباد¦ الآتية :
- وضع نــظــام تـــكــوين ملائم لــقـــطــاع اHــنــاجم بــصــفــة

pتدريجية
- تـــطــويــر الــوثــائق الــعــلــمــيــة و الــتــقــنــيــة اHــتــصــلــة

pناجمHبقطاع ا
pساهمة في التحكم التكنولوجيHا -

اHـلـحــقاHـلـحــق
دفتر شروط يحدد أعباء وتبعات الخدمة العموميةدفتر شروط يحدد أعباء وتبعات الخدمة العمومية

للمعهد الجزائري للمناجمللمعهد الجزائري للمناجم

الباب الأولالباب الأول
أحكام عامةأحكام عامة
الفصل الأولالفصل الأول
اHوضوعاHوضوع

اHـــــادة الأولى :اHـــــادة الأولى : يـــــهـــــدف  دفــــــتـــــر الـــــشـــــروط هـــــذا إلى
مايأتي  : 

- تحــــديــــد شــــروط تــــنـــظــــيـم الـــتــــكــــوين والــــتــــداريب
واHــلــتــقــيــات لحــســاب الــهــيــئــات الــعــمــومــيــة واHــؤســسـات

pالإدارية العمومية
- تحـديد حـقوق وواجـبات اHـعـهد الجـزائري لـلمـناجم
بتـامنـغست إزاء مـجمـوع زبائـنه بصـفته مـؤسسـة مكـلفة

�همة الخدمة العمومية.

الفصل الثانيالفصل الثاني
التزامات الخدمة العموميةالتزامات الخدمة العمومية

اHـادة اHـادة 2  :  : يــقـوم اHـعـهـد الجـزائـري لـلــمـنـاجمp بـتـنـفـيـذ
مـــخـــطط عـــمـل يـــتـــصل بــــتـــطـــويـــر الـــتـــكـــويـن اHـــتـــخـــصص
وتحـسـW اHـسـتـوى وتجـديـد اHـعـارف والـبـحث الـتـطـبيـقي
في مــيـــدان الــنــشـــاطــات اHــنـــجــمــيـــة �ــا يــنـــاسب حــاجــات
اHـــؤســســات واHـــتــعـــامــلــW الـــعــمـــومــيــW والخـــواص الــذين

�ارسون نشاطهم في قطاع اHناجم. 

اHادةاHادة  3 : : يستخدم اHـعهد كهيكل دعم لوزارة الطاقة
واHناجم وكذا لوكالاتها اHنجمية و للمؤسسات اHنجمية
الــعـمــومـيــة و الخـاصــة �ـا يــنـاسب حــاجــاتـهــا من الـتــكـوين

والتخصص لإطاراتها. 

الفصل الثالثالفصل الثالث
تنظيم التكوين والتداريب واHلتقياتتنظيم التكوين والتداريب واHلتقيات

اHادةاHادة  4  : : يساهم اHعهد في تطوير القطاع اHنجمي
بـوضع نظام تـكوين ذي مسـتوى عال يـرتبط مع كل فروع

الأنشطة اHنجمية.

وبهذه الصفةp يتولى ما يأتي :
- تــنــظـــيم و تــنــفــيــذ الـــتــكــوين اHــتـــخــصص لــصــالـح
Wوالـتـقـنـي Wالـتـطـبـيـقـيـ WـهـنـدسـHمـهـنـدسي الـدولـــة وا

pنجميHفي مختلف ميادين القطاع ا Wالسـام
Wـــعـــارف وتحـــســHـــتـــواصل وتجـــديـــد اHالـــتـــكـــوين ا -

pWالعامل Wمستوى الإطارات والتقني
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يـرسم مـا يـأتـي :يـرسم مـا يـأتـي :

اHـادة الأولى :اHـادة الأولى :  يـتــمم  هـذا اHــرسـوم أحــكـام اHــرسـوم
الـتـنــفـيـذي رقم 94 - 50 اHـؤرخ في 16 رمــضـان عـام 1414

اHوافق 26 فبراير سنة 1994 واHذكور أعلاه.

اHادة اHادة 2 :  :  تتمم أحكام اHادة 5 من اHرسوم التنفيذي
رقم 94-50 اHــؤرخ في 16 رمـــضـــان عـــام 1414 اHــوافق 26

فبراير سنة 1994 واHذكور أعلاهp وتحرر كما يأتي :
"اHادة 5 : .......................................................

pثل وزير الدفاع الوطني� -
( الباقي بدون تغيير)".

اHــــــادة اHــــــادة 3 : : تــــــتـــــــمـم أحـــــــكـــــــام اHــــــادة 14 من اHـــــــرســــــوم
الـتـنــفـيـذي رقم 94 - 50 اHـؤرخ في 16 رمــضـان عـام 1414
اHـــوافـق 26 فــبـــرايــر ســـنــة 1994 واHــذكــور أعلاهp وتحــرر

كما يأتي :
"اHادة 14 :  .....................................................

pثل وزير الدفاع الوطني� -
( الباقي بدون تغيير)".

اHادة اHادة 4 : :   ينـشر هـذا اHرسـوم في الجريـدة الرّسـميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـــرر بـــالجـــزائـــر في 17 شـــوّال عـــام 1430 اHــــوافق 6
أكتوبر سنة 2009.

أحمـد أويحيىأحمـد أويحيى
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم تـنـفـيـذي مـرسـوم تـنـفـيـذي رقم رقم 09 - - 315 مـؤرخ  في  مـؤرخ  في 17 شـو شـوّال عـامال عـام
1430  اHــوافق اHــوافق 6 أكــتــوبــر ســنـة  أكــتــوبــر ســنـة p p2009 يــحــديــحــدّد أصــنــافد أصــنــاف

طرق وشبكات التـهيئة العموميـة وكيفيات التكفلطرق وشبكات التـهيئة العموميـة وكيفيات التكفل
بها.بها.

ــــــــــــــــــــــــــــــ

pإنّ الوزير الأول
pوزيــر الــدولـة Wـشــتــرك بـHبـنــاء عــلى الــتـقــريــر ا -
وزيـــر الــــداخــــلــــيـــة والجــــمــــاعــــات المحـــلــــيــــة ووزيــــر الـــســــكن
والــعـــمـــران ووزيــر الأشـــغـــال الــعـــمـــومــيـــة ووزيـــر اHــوارد

pناجمHائية ووزير الطاقة واHا
- وبــنـــاء عــلى الـــدســتـــورp لا ســيـــمــا اHـــادتــان 85 - 3

pو125 (الفقرة 2) منه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 08 اHــؤرخ في 12
رمــضـان عـام 1410 اHـوافق 7  أبــريل سـنـة 1990 واHــتـعـلق

pتممHا pبالبلدية

- تـــنــظـــيم واســـتـــقــبـــال كل الـــتـــظــاهـــرات الـــوطــنـــيــة
pوالدولية ذات الطابع التقني والعلمي والبيداغوجي
- مساهمة التكوين في تطوير القطاع اHنجمي.

اHــادة اHــادة 11 : : يـــحـــدد اHـــعـــهـــد أهـــداف أعـــمـــاله بـــواســـطــة
مـــخــطط مـــتــوسط اHـــدى يــعــد بـــالــتــنـــاسق مع مــخـــطــطــات

ومعطيات قطاع اHناجم.
الباب الثانيالباب الثاني

أحكام مالية ومحاسبيةأحكام مالية ومحاسبية

pــــيــــزانــــيــــةHــــعــــهــــد عــــنـــــد إعــــداده اHــــادة 12 :  : يـــــعــــد اHــــادة اHا
التقديرات التحليلية الآتية :

pقررةHلتقيات اHعدد التداريب وا -
- عــــدد اHـــــتـــــدربــــW واHـــــشــــاركـــــW في اHـــــلـــــتــــقـــــيــــات

pWرتقبHا
- عدد الأشغال الواجب إنجازها.

اHـادة اHـادة  13 : : تــدفع الإعـانـات اHـمـنــوحـة من الـدولـة في
إطــار دفــتــر الــشــروط هــذا إلى اHــعــهــدp طــبــقــا للإجــراءات

اHقررة �وجب التشريع والتنظيم اHعمول بهما. 
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم تـنـفـيـذي رقم مـرسـوم تـنـفـيـذي رقم 09 - - 314 مـؤرخ  في  مـؤرخ  في 17 شـو شـوّال عـامال عـام
1430  اHوافق اHوافق 6 أكتـوبر سـنة  أكتـوبر سـنة p p2009 يتــمـم اHـرســوميتــمـم اHـرســوم

الــتــنــفــيــذي رقــم الــتــنــفــيــذي رقــم 94 -  - 50 اHــؤرخ فـي  اHــؤرخ فـي 16 رمـضان رمـضان
عـــــــــام عـــــــــام 1414 اHـــــــــوافـق  اHـــــــــوافـق 26  فـــــــــبـــــــــرايـــــــــر ســـــــــنــــــــة   فـــــــــبـــــــــرايـــــــــر ســـــــــنــــــــة 1994
واHتـضـمن إحـداث الـلـجـنـة الـوطـنـيـة لأمن الـطـيرانواHتـضـمن إحـداث الـلـجـنـة الـوطـنـيـة لأمن الـطـيران

اHدني ولجـان أمـن اHطـارات.اHدني ولجـان أمـن اHطـارات.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

p إن الوزير الأول
pبناء على تقرير وزير النقل -

- وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورp لاســـيـــمـــا اHـــادتــان 85 - 3
pو125 ( الفقرة 2 ) منه

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 pتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 pتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا
- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 94 - 50 اHؤرخ
في 16 رمــضــان عـام 1414 اHـوافق 26 فــبـرايــر ســنـة 1994
واHتـضمن إحداث الـلجنـة الوطنـية لأمن الطـيران اHدني

pطاراتHولجان أمن ا
pوبعد موافقة رئيس الجمهورية -
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1991 الــذي يـــحـــددّ كــيـــفـــيــات تحـــضـــيـــر شــهـــادة الـــتــعـــمـــيــر

ورخــصــة الــتـــجــزئــة وشــهــادة الـــتــقــســيـم ورخــصــة الــبــنــاء
وشـهــادة اHــطــابــقــة ورخـصــة  الــهــدم وتــســلـيـم ذلكp اHــعـدّل

pّتممHوا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 91 - 177
اHـؤرّخ في 14 ذي الـقـعـدة عـام 1411 اHـوافق 28 مـايـو سـنـة
1991 الــــذي يــــحــــدّد إجــــراءات إعــــداد المخـــطـط الــــتـــوجــــيــــهي

لــلـتـهـيـئــة والـتـعـمـيـر واHــصـادقـة عـلـيه ومــحـتـوى الـوثـائق
pتمّمHعدّل واHا pتعلقة بهHا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 91 - 178
اHـؤرّخ في 14 ذي الـقـعـدة عـام 1411 اHـوافق 28 مـايـو سـنـة
1991 الـــــذي يـــــحـــــددّ إجـــــراءات إعـــــداد مــــــخـــــطـــــطـــــات شـــــغل

pـتعلقة بهاHصادقة عليـها ومحتوى الوثائق اHالأراضي وا
pّتممHعدّل واHا

 pوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى : ة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اHادة 61 من الـقـانون
رقم 08 - 15 اHــــــؤرّخ في 17 رجب عــــــام 1429 اHــــــوافق 20
يــولـــيــو ســـنــة 2008 واHـــذكــور أعـلاهp يــحـــدّد هــذا اHـــرســوم
أصــنــاف طــرق وشـــبــكــات الــتــهـــيــئــة الــعــمـــومــيــة اHــســمــاة

"الطرق والشبكات المختلفة" وكذا كيفيات التكفل بها.

الفصل الأولالفصل الأول
أصناف طرق وشبكات التهيئة العموميةأصناف طرق وشبكات التهيئة العمومية 

اHــاداHــادّة ة 2 : : يـــقــصـــد في مـــفـــهـــوم هــذا اHـــرســـوم بـــطــرق
وشــبـكـات الـتــهـيـئـة الــعـمـومـيــة جـمـيع هـيــاكل وتجـهـيـزات
اHنـاطق الـسـكـنيـةp ومـنـاطق الـتـوسع واHواقع الـسـيـاحـية
واHــنــاطق الـــصــنــاعـــيــة ومــنـــاطق الــنــشـــاطــات وكــذا اHــدن

الجديدة التي تنتفع بها.

اHـاداHـادةّ ة 3 : : تحـدد طــرق وشـبـكـات الــتـهـيــئـة الـعــمـومـيـة
عن طريق أدوات ومـخططـات التهيـئة والعـمران اHتـعلقة

بها.

اHاداHادّة ة 4 : : تـتكـون طرق وشـبكـات التـهيـئة الـعمـومية
من الأصناف الثلاثة (3) الآتية :

pطرق وشبكات التهيئة العمومية الأولية -
pطرق وشبكات التهيئة العمومية الثانوية -

- طرق وشبكات التهيئة العمومية الثالثة.
تــعــد طـرق وشــبــكــات الــتــهــيــئــة الــعــمــومــيــة الأولــيـة

والثانوية ذات منفعة عمومية. 

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 09 اHــؤرخ في 12
رمــضــان عـام 1410 اHـوافق 7 أبــريل ســنـة 1990 واHــتــعـلق

pتممHا pبالولاية

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 29 اHــؤرخ في 14
جـمـادى الأولى عام 1411 اHـوافق أول ديـسمـبـر سـنة 1990

pتمّمHعدّل واHا pتعلق بالتهيئة  والتعميرHوا

- و�ـــــقــــــتــــــضى الــــــقـــــانــــــون رقم 90 - 30 اHـــــؤرّخ في
14جـــمـــادى الأولى عــام 1411 اHـــوافق أوّل ديـــســمـــبــر ســـنــة

pتمّمHعدّل واHا pتضمن قانون الأملاك الوطنيةH1990 وا

- و�ـــقــتـــضى الــقـــانــون رقم 91 - 11 اHــؤرّخ في 12 
شـوّال عـام 1411 اHـوافق 27 أبـريل سـنة 1991 الـذي يـحدّد
الــــقـــواعـــد   اHــــتـــعـــلــــقـــة بــــنـــزع اHـــلــــكـــيـــة مـن أجل اHـــنــــفـــعـــة

pتمّمHا pالعمومية

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 02 - 01 اHــؤرخ في 22
ذي الـــــقــــعـــــدة عــــام 1422 اHـــــوافق 5  فـــــبــــرايـــــر ســـــنــــة 2002

pتعلق بالكهرباء وتوزيع الغاز بواسطة القنواتHوا

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 02 - 08 اHــؤرّخ في 25
صــــفــــر عـــام 1423 اHــــوافق 8 مــــايــــو ســــنـــة 2002 واHــــتــــعــــلق

pدن الجديدة وتهيئتهاHبشروط إنشاء ا

- و�قـتضى الـقانون رقم 03 - 03 اHؤرخّ في 16 ذي
الحـجـة عام 1423 اHـوافق 17 فـبـرايـر سـنة  2003 واHـتـعلق

pواقع السياحيةHناطق التوسع وا�

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 05 - 12 اHــؤرّخ في 28
جـــمـــادى الـــثـــانـــيـــة عــام 1426 اHــوافق 4 غـــشت ســـنـــة 2005

pتمّمHعدّل واHا pياهHتعلق باHوا

- و�ـــقــتـــضى الــقـــانــون رقم 06 - 06 اHــؤرخ في 21 
محرم عام 1427 اHوافق 20 فبراير سنة 2006  واHتضمن

pالقانون التوجيهي للمدينة

- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 08 - 15 اHــؤرّخ في 17
رجب عـام 1429 اHـوافق 20 يـولـيـو سـنـة 2008 الـذي يـحدّد

pقواعد مطابقة البنايات وإتمام إنجازها

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHـؤرخ في 2  جــمـادى الأولى عـام 1430 اHـوافق 27  أبـريل

pتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا

- و�قـتـضى اHـرسـوم الـرئـاسي رقم 09-129 اHـؤرخ
في 2  جـــمـــادى الأولى عــام 1430 اHــوافق 27  أبـــريل ســـنــة

 pتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومةH2009 وا

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 91 - 176
اHـؤرّخ في 14 ذي الـقـعـدة عـام 1411 اHـوافق 28 مـايـو سـنـة
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الفصل الثانيالفصل الثاني
كيفيات التكفل بدراسات طرق وشبكاتكيفيات التكفل بدراسات طرق وشبكات
التهيئة العمومية وإنجازها وصيانتهاالتهيئة العمومية وإنجازها وصيانتها

اHاداHادةّ ة 10 :  :  يـكون الـتكفل اHـالي على عـاتق الدولة أو
الجـمـاعــات المحـلـيـة عـنـدمـا تـكـون طــرق وشـبـكـات الـتـهـيـئـة
الـعـمـومـيـة  الأولـيـة والـثـانـويـة تـابـعـة للأملاك الـعـمـومـيـة

للدولة أو الجماعات المحلية.

11 :  :  يــكــون الــتـكــفـل اHـالـي عـلـى عــاتق الــدولـة اHـاداHـادّة ة 
والجـمـاعات المحـلـيـة عـندمـا تـكـون طرق وشـبـكـات التـهـيـئة
الــعــمــومــيــة  الأولـــيــة والــثــانــويــة تــابـــعــة للأملاك الخــاصــة
لــلــدولــة أو الجــمــاعــات المحــلــيــة أو اHــؤســســات الــعــمــومــيــة

للتهيئة أو أصحاب التجزئة.

اHــاداHــادّة ة 12 : : عــنــدمــا تــربط طــرق وشـــبــكــات الــتــهــيــئــة
الــعــمــومــيـة الأولــيــة والــثــانـويــة مــلــكــيـات عــقــاريــة خــاصـة
يـتعـW على اHـالكـW للـحقـوق العـينـية الـعقـارية عـلى هذه
اHـــلـــكــيـــات اHــســـاهـــمــة فـي تــمـــويل هـــذه الــهـــيـــاكل بـــنــسب

اHساحات وحقوق البناء اHمنوحة لهم.

تحــدد كــيــفـيــات تــطــبــيق هــذه اHــادة عن طــريق قـرار
مشترك بW الوزراء اHـكلفW بالجماعـات المحلية و اHالية

والتهيئة العمرانية والعمران.

اHــاداHــادّة ة 13 : :  يـــكــون الــتــكـــفل اHــالي بـــطــرق وشــبــكــات
الـتهيـئة العـمومـية الثـالثـة على عاتــق صـاحب التـجزئــة
أو صـاحب التهيئـة أو صاحب اHشروع ومن اختصاصهم.

اHاداHادةّ ة 14 : : تـكون طـرق وشبـكات الـتهـيئـة العـمومـية
الأوليـة والثـانـوية مـوضوع بـرمجـة سـنويـة و/أو متـعددة

السنوات .

عنـدما لا تخـضع لآليـة خاصة تـسجل طرق وشـبكات
الــتــهــيـــئــة الــعـــمــومــيــة الأولـــيــة والــثـــانــويــة ضــمـن قــائــمــة
اســتــثـمــارات الــدولـة وهــذا حــسب طـابــعــهـاp بــاقــتـراح من

القطاعات اHعنية و/أو من الجماعات المحلية.

اHـاداHـادةّ ة 15 : :  يـحـدّد إعـداد الـدراسـات ومـتـابـعـة أشـغـال
إنجاز طـرق وشبكـات التهـيئة العـموميـة عن طريق قرار
مــــشـــتـــرك بــــW الـــوزراء اHــــكـــلـــفــــW بـــالجــــمـــاعـــات المحــــلـــيـــة
والتـعـمـير والأشـغـال العـمـومـية والـطـاقـة واHوارد اHـائـية
والـــبــريــد وتــكـــنــولــوجــيـــات الإعلام والاتــصــال والـــتــهــيــئــة

العمرانية.

اHــــاداHــــادةّ ة 16 :  :  عـــنــــد الاســــتـلام الــــنــــهــــائي تــــكــــون طـــرق
وشـــبــكــــات الـــتـــهــيـــئــــة الــعـــمـــومـــيــة الأولـــيــــة والــثـــانـــويـــة
والــثــالـــثـــة مــوضــــوع تحــويـل من اHـــؤســســة اHـــنــجــزة إلى
الـبــلــديــة أو إلى اHـصــالح أواHــؤســسـات اHــســيــرة اHـعــنــيـة

التي تتكفل بصيانتها.

اHـاداHـادةّ ة 5 : : تحـددّ طــرق وشـبـكـات الــتـهـيــئـة الـعــمـومـيـة
الأولـــيـــةp فـي إطـــار أحـــكـــام اHــادة 3 أعــلاهp عــن طــــريق

ما يأتي :
- المخـطط الــتـوجــيـهي لــلـتــهـيــئـة والــعـمــران اHـصـادق

pعليه بانتظام
- مـــخــطـط الــتـــهـــيــئـــة  Hـــنــاطـق الــتـــوسع فـي اHــواقع

pالسياحية
pناطق الصناعية أو النشاطاتHمخطط تهيئة ا -

- مخطط تهيئة اHدينة الجديدة.
وتحتـوي على جـميع هـيـاكل وتجهـيزات الـربط التي

يجب إنجازها.

اHـاداHـادةّ ة 6 : : تحـدد طــرق وشـبـكـات الــتـهـيــئـة الـعــمـومـيـة
الـثـانــويـةp حـسـب طــبــيعـة وجـهتـها الـنـهائـيـةp عن طريق

ما يأتي :
- مخطط شغل الأراضي عـندما يتعلق الأمر �نطقة

pسكنية
- مـخــطط الـتـهـيـئـة الــسـيـاحـيـة عـنــدمـا يـتـعـلق الأمـر

pواقع السياحيةHنطقة توسع ا�
- المخــــطط الخــــاص بـــتــــهـــيــــئـــة اHــــنـــاطـق الـــصــــنـــاعــــيـــة

pناطقHعندما يتعلق الأمر بهذه ا pوالنشاطات
- المخــطط الخــاص بـتــهــيــئـة اHــديــنــة الجـديــدةp عــنــدمـا

يتعلق الأمر باHدن الجديدة.

اHـاداHـادةّ ة 7 : : تحـدد طــرق وشـبـكـات الــتـهـيــئـة الـعــمـومـيـة
الثالثة عن طريق ما يأتي :

pمخطط التهيئة لرخصة البناء -
- مخطط التهيئة لرخصة التجزئة.

اHــاداHــادةّ ة 8 : : من أجل ســـيـــرهـــاp تـــربط طـــرق وشـــبـــكــات
الـتـهـيــئـة الـعـمـومـيـة الأولــيـة اHـوجـودة خـارج اHـوقع الـذي
يـعـمـر بـالـشـبـكـات الـعـمـومـيـة الـثـانـويـة والـثـالـثة وتـشـكل

امتدادا لها.

تربط طـرق وشـبـكات الـتـهيـئـة الـعمـومـيـة الثـانـوية
اHــــوجــــودة داخل اHــــوقـع الـــذي يــــعــــمــــر بــــطــــرق وشــــبــــكـــات

التهيئة العمومية الثالثة وتشكل امتدادا لها.

اHـاداHـادّة ة 9 :  :  تــطـبــيـقـا لأحــكـام اHـادة 8 من الــقـانـون رقم
08 - 15 اHـؤرّخ في 17 رجب عـام 1429 اHـوافق 20 يــولـيـو

ســـنـــة 2008  واHـــذكـــور أعـلاهp يـــجـب إنـــهـــاء أشــــغـــال طـــرق
وشـبــكـات الـتــهـيــئـة الـعــمـومــيـة الأولـيــة والـثــانـويـة طــبـقـا
Hـــواصـــفـــات الأدوات الـــتـي حـــددتـــهـــا أو أظـــهـــرتـــهـــا شـــهـــادة
الشبكات والتهـيئة اHسلمة في إطار التشريع والتنظيم

اHعمول بهما.
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- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2 جـــمـــادى الأولى عــام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

pتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا
 - و�ـــــقـــــتـــــضـى اHـــــرســـــوم الـــــرئـــــاسي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2 جـــمـــادى الأولى عــام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

p تضمن تجديد مهام أعضاء الحكومةHسنة 2009 وا
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 90 - 237
اHــؤرخ في 6 مـــحـــرّم عـــام 1411 اHــوافق 28 يـــولـــيـــو ســـنـــة
1990 واHــتــضـــمن الــقـــانــون الأســاسي الـــنــمــوذجـي Hــعــاهــد

 pهنيHالتكوين ا
- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 91 - 54 اHؤرخ
في 8 شـــعـــبـــان عــام 1411 اHــوافق 23 فــبـــرايـــر ســـنــة 1991
واHتـعلق �ـهام اHـعهـد الوطـني للـتكـوين اHهـني وتنـظيمه

pوعمله
- و�ـــقــــتـــضى اHــــرســـوم الـــتـــنــــفـــيـــذي  رقم 98 - 412
اHـؤرخ في 18 شـعـبـان عـام 1419 اHـوافق 7 ديـسـمـبـر سـنة
1998 الذي يحدد كيفيات تخصيص العائدات الناتجة عن

pؤسـسات الـعمـوميةHالخـدمات والأشـغال الـتي تقـوم بهـا ا
pزيادة على مهمتها الرئيسية

- و�ـــقــــتـــضى اHــــرســـوم الـــتـــنــــفـــيـــذي  رقم 08 - 293
اHــؤرخ في 20 رمـــضـــان عــام 1429 اHــوافق 20 ســبـــتـــمـــبــر
ســـنــة 2008  الـــذي يــحـــدد الــقـــانـــون الأســاسي الـــنـــمــوذجي

pهنيHعاهد التعليم اH
-  و�ــــقـــتــــضى اHــــرســـوم  الــــتـــنــــفــــيـــذي رقم 09 - 93
اHــؤرخ في 26  صــفــر عـام 1430 اHــوافق 22 فــبــرايــر ســنـة
WــوظـــفــHــتـــضــمـن الــقـــانــون الأســـاسي الخــاص بـــاH2009 وا

pWهنيHللأسلاك الخاصة بالتكوين والتعليم ا WنتمHا
 pوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

يرسم ما يأتي :يرسم ما يأتي :

الفصل الأولالفصل الأول
الهدف - اHهام الهدف - اHهام 

اHـاداHـادّة الأولى : ة الأولى : تطـبـيـقـا لأحـكـام اHادة 14 من الـقـانون
رقم 08 - 07 اHـــــؤرخ في 16 صــــفـــــر عــــام 1429 اHـــــوافق 23
فـبـرايــر سـنـة 2008 واHــذكـور أعـلاهp  يـهــدف هـذا اHــرسـوم
إلى تحـديـد الـقـانـون الأسـاسي لـلـمـعـهـد الـوطنـي لـلتـكـوين

 .WهنيHوالتعليم ا

WهنيHـعهد الوطـني للتكـوين والتعلـيم اHادّة ة 2 : : اHاداHا
مـؤسـسـة عـمـومـيـة ذات طـابع إداريp تـتـمـتع بـالـشـخـصـية
اHـــعـــنـــويــة والاســـتـــقلال اHـــالي p ويـــدعى في صـــلب الـــنص

"اHعهد".

pيتم التحـويل عن طريق محضـر مرفق �لف تقني
ومخططات بيانية ومخططات آنية محتملة.

اHــــاداHــــادّة ة 17 : :  تــــصـــــنف طــــرق وشـــــبــــكـــــات الــــتــــهـــــيــــئــــة
الـــعــمـــومــيـــة وكــذا أرضـــيــاتـــهــا ضـــمن الأملاك الـــعــمـــومــيــة
لـلـدولـة أو ضـمن أملاك اHـؤسـسـات اHـعـنـيـة وفـقـا للأحـكـام

التشريعية والتنظيمية اHعمول بها.

تـبـقى طـرق وشــبـكـات الـتـهــيـئـة الـعـمـومــيـة الـثـالـثـة
الــواقــعـــة داخل مــكـــان مــســور مـــقــفل مــلـــكــيــة اHـــســتــغل أو

اHالك.

اHـاداHـادةّ ة 18 :  :  يـتــعـW عــلى اHــصـالح الــتــقـنــيــة اHــعـنــيــة
الــتــابــعــة لــلــدولـــة ولــلــبــلــديــة واHـــؤســســــات الــعــمــومــيــة
المخـــتـــصـــــةp كــل فـي إطـــار اخـــتــــصـــاصــــهـــاp المحــــافـــظــــة عـــلى
الــوثـائق الإداريــة ومــخـطــطــات طـرق وشــبــكـات الــتــهـيــئـة

العمومية الأولية والثانوية والثالثة وأرشيفها.

اHاداHادةّ ة 19 :  : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرّسميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــرر بـــالجـــزائـــر في 17 شـــوّال عـــام 1430 اHــــوافق 6
أكتوبر سنة 2009.

أحمـد أويحيىأحمـد أويحيى
ــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم تـنـفـيـذي رقم مـرسـوم تـنـفـيـذي رقم 09 - - 316 مـؤرخ  في  مـؤرخ  في 17 شـو شـوّال عـامال عـام
1430 اHـوافق  اHـوافق 6  أكـتـوبـر سـنة  أكـتـوبـر سـنة p2009  يـحـدد الـقـانونp  يـحـدد الـقـانون

الأســـاسي لـــلــمـــعـــهـــد الــوطـــني لـــلـــتــكـــوين والـــتـــعـــلــيمالأســـاسي لـــلــمـــعـــهـــد الــوطـــني لـــلـــتــكـــوين والـــتـــعـــلــيم
.WهنيHا.WهنيHا

ــــــــــــــــــــــــــــــ

pإنّ الوزير الأول
- بــــنـــاء عــــلى تــــقـــريــــر وزيــــر الـــتــــكـــويـن والـــتــــعــــلـــيم

pWهنيHا
- وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورp لاســـيـــمـــا اHـــادتــان 85 - 3

pو 125 (الفقرة 2) منه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 81 - 07 اHــؤرخ في 24
شـعـبـان عـام 1401 اHـوافق 27 يـونـيـو سـنـة 1981 واHـتـعلق

p ّتممHعدل واHا pWبالتمه
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 90 - 21 اHــؤرخ في 24
مــحــرم عــام 1411 اHــوافق 15 غــشت ســنــة 1990 واHــتــعــلق

pعدلHا pبالمحاسبة العمومية
- و�ـــقـــتـــضـى الـــقـــانـــون رقم 08 - 07 اHــؤرخ في 16
صـفـر عام 1429 اHـوافق 23 فـبـرايـر سـنة 2008 واHـتـضمن
القـانون التـوجيـهي للـتكـوين والتـعليم اHـهنـيpW لا سـيما

  pادة 14 منهHا
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- اHـشاركة في تحديـد معايـير بناء وإنجـاز اHنشآت
.WهنيHالقاعدية للتكوين والتعليم ا

في مجال هندسة التكوين :في مجال هندسة التكوين :

- إعـــــداد بـــــرامـج الــــتـــــكـــــويـن اHـــــتــــخـــــصـص وضـــــمــــان
الـتــكــوين وتحــسـW مــســتـوى الأسلاك الإداريــة والــتـقــنــيـة

pWهنيHوالبيداغوجية للتكوين والتعليم ا

- تنشيط حسب المخطط السنوي واHتعدد السنوات
برامج التكوين وتحـسW اHستوى اHـهني أو البيداغوجي
ورســـكـــلـــة مـــســـتـــخـــدمي الـــتـــأطـــيـــر Hـــؤســـســات الـــتـــكـــوين
والـتـعـلـيـم اHـهـنـيـpW وإطـارات الإدارة اHـركـزيـة واHـصـالح

pاللامركزية

Wتحـــضـــيـــر وضـــمــان عـــمـــلـــيــات الـــتـــكـــوين وتحـــســ -
اHـســتـوى لــفـائــدة الإطـارات الــتـابــعـة لــقـطــاعـات وهــيـئـات

pأخرى

pستخدمي التفتيشH تخصصHضمان التكوين ا -

-  ضـمـان الـتـكـوين اHتـخـصص قـصـد الـتـوظيف في
رتبة مقتصد مسير. 

في مجال التقييم :في مجال التقييم :

- تـــصــمـــيم مـــنــهـــجـــيــة ومـــعــايـــيــر تـــقـــيــيم الـــتـــكــوين
pWهنيHوالتعليم ا

pتقييم تطبيق برامج التكوين ومناهج  التعليم -

- تحــــديــــد مــــعــــايـــيــــر ووســــائـل مـــعــــادلــــة الــــشــــهـــادات
والــتــصــديق عــلى اHــكــتــســبــات اHــهــنــيــة والــتــصــديق عــلى

pالتكوين

- تحـــديــــد اHـــعــــايـــيــــر الـــوطــــنـــيــــة لـــتــــصـــمــــيم وإعـــداد
مواضيع الامـتحانـات للالتـحاق بالـتكـوين أو عند نـهايته

pوالتصديق عليها

- ضــمــان تــنــظــيـم الامــتــحــانــات اHــهـــنــيــة للالــتــحــاق
بأسلاك التفتـيش و برتبة أستاذ مـتخصص في التكوين
والــتــعــلــيم اHـــهــنــيــW اHــكــلـف بــالــهــنــدســة الـــبــيــداغــوجــيــة

    pوبرتبة مقتصد مسير

- ضــــــمــــــان تـــــــنــــــظــــــيــم اHــــــســـــــابــــــقــــــات عــــــلـى أســــــاس
الاخـتـبــــارات للالـتــحـــاق بـالــتـكـويــن اHـتـخــصــص قـصـــد

التوظــيـف في رتبة مقتصد مسير.

في مجال الدراسات والبحث البيداغوجي :في مجال الدراسات والبحث البيداغوجي :

-  وضـع الــبـــرامج الـــســنـــويـــة واHــتـــعـــددة الــســـنــوات
pللدراسات والبحث البيداغوجي حيز التنفيذ

يـوضع اHعهـد تحت وصاية الوزيـر اHكلف بـالتكوين
.WهنيHوالتعليم ا

اHــاداHــادّة ة 3 : : يــنــشــأ اHـــعــهــد �ـــوجب مــرســوم بـــنــاء عــلى
.WهنيHكلف بالتكوين  والتعليم اHاقتراح من الوزير ا

يـحـدد مـقـر اHـعـهـد �ــديـنـة الجـزائـر. و�ـكن نـقـله إلى
أي مكان آخر من الـتراب الوطني  �وجب مرسوم يتخذ
بـناء عـلى اقتـراح من الوزيـر اHكـلف بالـتكويـن والتعـليم

.WهنيHا

اHاداHادّة ة 4 : : يكـلف اHعـهدp في إطـار السـياسـة الوطـنية
لــلـتـكــوين والـتــعـلــيم اHـهــنـيــpW بـتــرقـيـة شــبـكــة الـهــنـدسـة
الـبيداغوجيـة وهندسة التـكوين التابعـة لوزارة التكوين

والتعليم اHهنيW وتنشيطها وتأطيرها وتنسيقها.

وبــهـذه الـصـفـةp يــتـولى اHـعـهـد عــلى الخـصـوص اHـهـام
الآتية :

في مجال الهندسة البيداغوجية :في مجال الهندسة البيداغوجية :
- تــــصــــمــــيـم مــــنــــهــــجــــيــــات إعــــداد بــــرامـج الــــتــــكــــوين

pتتطابق مع مختلف أ»اط التكوين WهنيHوالتعليم ا
- تــصــمـيم الخــبــرة  بـالــتــنـســيق مع اHــهـنــيــW الـذين
�ــثـــلــون شــعـب الــنـــشــاطـــات الاجــتــمـــاعــيـــة والاقــتـــصــاديــة
والــبــرامج ومـخــطــطــات الـتــجــهــيـز لــلــتـكــويـــن والــتــعــلـيم

pوتصديقها وتحيينها وإجرائها WهنيHا
- تـــطــويــر الــقـــدرات الــوطــنـــيــة في مــجـــال تــصــمــيم

pالكتب التقنية والبيداغوجية وإعدادها
Wتـــــرقــــيــــة مــــنـــــاهج وطـــــرق الــــتــــعــــلـــــيم والـــــتــــمــــهــــ -

pوتطويرها
- جـــمع كل اHــعـــلــومــات حــول الـــتــطــورات الــتـــقــنــيــة
والــتـــكــنـــولــوجـــيــة والـــبــيـــداغــوجـــيــة فـي مــجـــال الــتـــكــوين
والــتــعــلـيـم اHـهــنــيــW ومـعــالجــتــهــا  ووضـعــهــا تحت تــصـرف
WـــكـــونـــHوا WــــهـــنـــيـــHمـــؤســـســــات الـــتـــكـــوين والــــتـــعـــلـــيم ا

pوالأساتذة
- تـــصـــمـــيم  اHـــعـــايـــيـــر اHـــتـــعـــلـــقـــة بـــشـــروط الـــســـيــر
والـتــسـيــيـر الــتـقــني والـبــيــداغـوجي Hــؤسـســات الـتــكـوين

pواقتراحها WهنيHوالتعليم ا
WــتــعــامــلــHضــمــان الاســتــشــارة والخــبــرة لــفــائــدة ا -
الــعـــمـــومـــيــW والخـــواص في مـــجـــال الـــتــكـــوين والـــتـــعــلـــيم

pWهنيHا
- الــتــحــيـــW الــدوري Hــدونــة تــخــصــصــات الــتــكــوين

p WهنيHوالتعليم ا
- اHـشـاركــة في إعـداد الخــريـطـة الــوطـنـيــة لـلــتـكـوين

pWهنيHوالتعليم ا
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-  �ـثل الـوزيــر اHـكـلف بــالـصـيـد الــبـحـري واHـوارد
pالصيدية

pكلف بالشباب والرياضةHثل الوزير ا� -
pرأةHكلف بالأسرة وقضايا اHثل الوزير ا� -
pكلفة بالوظيفة العموميةHثل السلطة ا� -

- �ـــــــثل عـن المحـــــــافـــــــظــــــة الـــــــعـــــــامـــــــة لـــــــلــــــتـــــــخـــــــطـــــــيط
pوالاستشراف

 pرصد الوطني للتربية والتكوينHثل عن ا� -
- �ــثل عـن اHــرصــد الــوطــني لــلــتــشــغــيل ومــكــافــحــة

pالفقر
pعهد الوطني للبحث في التربيةHثل عن ا� -

pثل عن الغرفة الجزائرية للتجارة والصناعة� -
pثل عن الغرفة الوطنية للفلاحة� -

-  �ـثل عن الـغـرفـة الـوطـنـيــة لـلـصـنـاعـة الـتـقـلـيـديـة
pوالحرف

- �ــثل  عـن الــغـــرفــة الجــزائـــريــة لـــلــصـــيــد الـــبــحــري
pائياتHوتربية ا

- اHـــديــر الـــعــام لـــلــوكــالـــة الــوطـــنــيــة  لـــدعم تــشـــغــيل
pأو �ثله pالشباب

pأو �ثله pدير العام للوكالة الوطنية للتشغيلHا -
- اHـــديــر الـــعــام لـــلـــصــنـــدوق الـــوطــنـي لــلـــتـــأمــW عن

pأو �ثله pالبطالة
- أربـــعــة (4) �ـــثــلـــW عن الـــقـــطـــاعــات الاقـــتـــصـــاديــة

pستعملةHا
- �ثلW (2) منتخبW من بW موظفي اHعهد.

يشارك اHدير الـعام ومحاسب اHعهد في اجتماعات
مجلس التوجـيه بصوت استشاري. ويـضمن اHدير العام

للمعهد أمانة المجلس. 

�كن مـجلس الـتـوجيه أن يـسـتدعي أي شـخص يراه
كفءا Hساعدته في اHسائل اHسجلة في جدول أعماله.

اHـاداHـادةّ ة 8 : : يــعــيّن أعــضــاء مـجــلس الــتــوجـيـه Hـدة ثلاث
(3) ســنــوات قــابـلــة لــلــتــجـديــد بــقــرار من الــوزيــر اHــكـلف
بــالـــتـــكــوين والـــتـــعــلـــيم اHــهـــنـــيــW بـــنــاء عـــلى اقـــتــراح من

السلطات التي ينتمون إليها.

و في حـالة انـقطـاع عضـويـة أحد الأعـضاء يـستـخلف
حــسـب الأشــكـــال نــفـــســهـــا ويــخـــلـــفه الــعـــضـــو الجــديـــد حــتى

انقضاء مدة العضوية الجارية.  

- الـقـيـام بــالـدراسـات والـبـحــوث اHـتـعـلــقـة بـالـطـرق
الــــبـــــيـــــداغــــوجـــــيـــــة  ومـــــحــــتـــــويـــــات الــــبـــــرامـج والــــوســـــائل

التعليمية.

الفصل الثانيالفصل الثاني
التنظيـم والسيرالتنظيـم والسير

5 : : يـحــدد الــتــنــظــيم الــداخـلـي لــلـمــعــهــد بــقـرار اHـاداHـادّة ة 
مـــشـــتـــرك بـــW الـــوزيـــر اHــكـــلـف بـــالــتـــكـــويـن  و الــتـــعـــلـــيم
اHــهــنـــيــW والــوزيــر اHــكـــلف بــاHــالـــيــة والــســلــطـــة اHــكــلــفــة

بالوظيفة العمومية.

6 : : يــســيــر اHــعــهــد مــديــر عــام ويــديـره مــجــلس اHـاداHـادّة ة 
توجيهي ويزود �جلس علمي.

الفرع الأولالفرع الأول
مجلس التوجيهمجلس التوجيه

اHــاداHــادّة ة 7 : : يــرأس مــجـــلس الــتـــوجــيه الــوزيـــر اHــكــلف
بــالــتـــكــوين والــتــعــلــيم اHــهـــنــيــW أو �ــثــلهp  ويــتــكــون من

الأعضاء الآتي ذكرهم :
pثل وزير الداخلية والجماعات المحلية� -

pاليةHكلف باHثل الوزير ا� -
- �ـــــثل الــــوزيـــــر اHــــكــــلـف بــــالـــــصــــنــــاعـــــة  وتــــرقــــيــــة

pالاستثمارات
- �ثل الوزير اHكلف بـالتهيئة العمرانية والبيئة

pوالسياحة
pكلف بالتربية الوطنيةHثل الوزير ا� -

pكلف  بالفلاحة والتنمية الريفيةHثل الوزير ا� -
- �ثل الوزير اHكلف بالأشغال العمومية.

pكلف بالثقافةHثل الوزير ا� -
- �ـــثل الـــوزيــــر اHـــكـــلف بـــاHــــؤســـســـات الـــصـــغـــيـــرة

pتوسطة والصناعة التقليديةHوا
- �ــثل الـوزيــر اHــكـلف بــالـتــعـلــيم الــعـالي والــبـحث

pالعلمي
- �ـــثل الــوزيــر اHــكــلف بـــالــبــريــد وتــكــنــولــوجــيــات

pالإعلام والاتصال
pكلف بالسكن والعمرانHثل الوزير ا� -

- �ثل الوزير اHكـلف بالعمل والتشغيل والضمان
pالاجتماعي

-  �ــــثـل الــــوزيـــــر اHــــكـــــلف بـــــالـــــتــــضـــــامن الـــــوطــــني
pوالأسرة والجالية الوطنية بالخارج
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تنـفـذ نتـائج مداولات مـجـلس التـوجيـه بعـد اHوافـقة
الصريحة من السلطة الوصية .

الفرع الثانيالفرع الثاني
اHديــر العــاماHديــر العــام

اHــــاداHــــادّة ة 14 : : يــــعــــW اHــــديــــر الــــعــــام لــــلـــمــــعــــهــــد �ــــوجب
مرسوم.

وتنهى مهامه حسب الأشكال نفسها.

Wـديـر الـعـام في أداء مـهـامه أمـHـادّة ة 15 : : يـســاعـد اHـاداHا
عام وأربعة (4) مديرين.

يــــكــــلـف الأمــــW الــــعــــام بــــتــــنــــشــــيـط هــــيــــاكل اHــــعــــهــــد
وتـــنــســـيـــقــهـــاp لاســـيـــمــا مـــســـائل الإدارة الــعـــامـــةp واHــوارد
الـبــشـريـة واHـالــيـة وتـسـيـيــر الـوسـائل اHـاديــة ويـتـخـذ كل

التدابير الرامية إلى تحسW التكفل بنشاطات اHعهد.

يكلف اHديرون �ا يأتي :
pالهندسة البيداغوجية -

pهندسة التكوين -
pالدراسات والأبحاث -

- الإدارة والوسائل.

يــعـــW الأمــW الـــعــام واHـــديــرون بـــقــرار من الـــوزيــر
اHــكـلف بــالـتــكـويـن والـتــعـلــيم اHـهــنـيــW  و تـنــهى مـهــامـهم

حسب الأشكال نفسها.

اHـاداHـادّة ة 16 : :  يـكـلف اHـديرالـعـام للـمـعهـد بـضمـان سـير
اHعهد وهو الآمر بصرف اHيزانية.

و بهذه الصفةp يقوم �ا يأتي :
pعهد وينفذهاHيعد برامج نشاطات ا -

- يــتـولـى دفع الالـتــزامـات اHــالـيــة والأمـر بــالـصـرف
pيزانيةHقررّة في اHفي حدود الاعتمادات ا

- يـبــرم جـمـيع الــصـفـقـات والاتــفـاقـيــات والاتـفـاقـات
pعمول بهHوالعقود في إطار التنظيم ا

- �ــثل اHــعــهــد أمـام الــعــدالــة وفي كل أعــمــال الحــيـاة
pدنيةHا

- يـعـيّن في اHـنـاصب الـتي لم تـتـقـرر طـريـقـة أخـرى
pفيها Wللتعي

- �ــارس الــســلــطــة الــســلــمـيــة عــلى كـل مــسـتــخــدمي
pعهدHا

اHـاداHـادّة ة 9 : : يــتــداول مــجـلـس الـتــوجــيه عــلى الخــصـوص
فيما يأتي :

pعهدHآفاق تطوير ا -
pمشاريع التنظيم والنظام الداخلي للمعهد -

- الـــبـــرامـج الـــســـنـــويـــة واHـــتـــعـــددة الـــســـنـــوات وكــذا
pنصرمةHحصيلة نشاطات السنة ا

pميزانيتي التسيير والتجهيز -
- الحسـابـات الإدارية وحـسابـات الـتسـييـر الـسنـوية

pوكذا التقرير السنوي عن النشاطات
- مـــــشـــــاريـع الـــــصـــــفـــــقـــــات والاتـــــفـــــاقـــــات والـــــعـــــقـــــود

p والاتفاقيات
pالهبات والوصايا -

- كل اHسائل اHرتبطة �هام اHعهد.

اHاداHادةّ ة 10 : : يجـتـمع مجـلس التـوجيه وجـوبا في دورة
عاديـة مـرتW (2) في الـسـنـة و�ـكـنه أن يـجـتـمع في دورة
غيـر عادية بـناء عـلى طلب من رئـيسه أو من اHديـر العام

أو من ثلثي (3/2) أعضائه.
يـعـد رئــيس المجـلس جـدول أعـمــال الاجـتـمـاعـات بـنـاء

على اقتراح من اHدير العام للمعهد.

اHــــاداHــــادةّ ة 11 : :  تــــوجه الاســــتـــدعــــاءات مــــرفـــقــــة بــــجـــدول
الأعــمـال إلى أعـضــاء مـجـلس الـتــوجـيه خلال خـمــسـة عـشـر
(15) يوما على الأقل قـبل تاريخ الاجتماع. و�كن تقليص
هذا الأجل بالنسبة للدورات غير العادية على ألاّ يقل عن

ثمانية (8) أيام.

اHــاداHــادّة ة 12 : : لا تـــصحّ مــــداولات مــجـــلس الــتـــوجــيــه إلا
بـحـضــــور أغـلـبــيـــة أعــضـائـه. وإذا لم يــكـتـمــل الــنـصـــاب
يـــعــــقــــــد اجــــتـــمــــاع آخـــــــر في الأيــــام الخــــمـــســــة عــــشـــر (15)
اHـوالـيـة. وفي هـذه الحـالـة تـصح اHـداولات مـهـمـا يـكن عـدد

الأعضاء الحاضرين.
تـتــخـذ قــرارات مــجـلس الــتـوجــيه بــأغـلــبـيــة أصـوات
الأعضاء الحاضرين وفي حالة تساوي عدد الأصوات يكون

صوت الرئيس مرجحا.
اHــاداHــادّة ة 13 : : تــدون مـــداولات مـــجـــلس الـــتـــوجـــيــه فــي
مـحــاضـر يــوقــعـهــا رئـيس المجــلس وكــاتب الجـلــسـة. تــسـجل
هـذه المحـاضـر في دفـتـر خـاص مـرقم ومـؤشـر عـليـهp يوقـعه

رئيس المجلس وكاتب الجلسة.
تـــرسل مـــحـــاضــر اHـــداولات إلـى الــســـلـــطـــة الـــوصـــيــة
لـلمصـادقة عليـها خلال الثـمانية (8) أيام الـتي تلي تاريخ

الاجتماع.
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اHاداHادّة ة 21 : : يقدم المجلس العـلمي للمديـر العام تقريرا
حول الـتـقـيـيم الـعـلمي ويـرسـله مـرفـقـا بـرأيه إلى مـجلس

التوجيه وإلى السلطة الوصية.

الفصل الثالثالفصل الثالث
أحكام مالية أحكام مالية 

22 : :  يــقــوم اHــديــر الــعــام لــلــمــعــهــد بــتــحــضــيــر اHـاداHـادةّ ة 
اHــيــزانــيـة الــتي تــعــرض عــلى مــجـلـس الـتــوجــيه لــلــتـداول
بشـأنهـا ثم تحـال إلى  الوزيـر اHكـلف بالـتـكوين والـتعـليم

اHهنيW والوزير اHكلف باHالية للموافقة عليها.

23 : :  تـــشــــتـــمل مــــيـــزانـــيــــة اHـــعـــهــــد  عـــلى بـــاب اHــاداHــادّة ة 
للإيرادات وباب للنفقات :

في  باب الإيرادات :في  باب الإيرادات :
- الإعــانـــات الــتي تــخـــصــصــهـــا الــدولــة  والجـــمــاعــات

p ؤسسات والهيئات العموميةHالمحلية وا
pنظمات الدوليةHإعانات ا -

pعهدHرتبطة بنشاطات اHالإيرادات ا -
- الهبات والوصايا.

في باب النفقات :في باب النفقات :
 pنفقات التسيير -
 pنفقات التجهيز -

- كل الــنـــفــقـــات الأخــرى اللازمـــة  لــتـــحــقـــيق أهــداف
اHعهد.

24 : : �ـــسك مـــحـــاســـبــــة اHـــعـــهـــد حـــسب قـــواعـــد اHــاداHــادّة ة 
المحـــاســبــة الـــعــمــومــيـــةp عــون مــحـــاسبp يــعــتـــمــده الــوزيــر

اHكلف باHالية.

اHـاداHـادةّ ة 25 : :  يـتــولى الـرقــابـة اHـالــيـة لـلــمـعــهـد مـراقب
مالي يعينه الوزير اHكلف باHالية.

اHــاداHــادةّ ة 26 : :  يــلــغى اHـــرســوم الــتــنــفــيــذي رقم 91 - 54
اHـؤرخ في 8 شـعــبــان عـام 1411 اHـوافق 23 فــبـرايــر ســنـة
1991 واHــتـــعــلق �ــهـــام اHــعــهــد الــوطـــني لــلــتــكـــوين اHــهــني

وتنظيمه وعمله.  

اHاداHادةّ ة 27 :  : ينشر هـذا اHرسوم في الجريـدة الرّسميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـــرر بـــالجـــزائـــر في 17 شـــوّال عـــام 1430 اHــــوافق 6
أكتوبر سنة 2009.

أحمـد أويحيىأحمـد أويحيى

- يـحضـّر اجـتـمـاعات مـجـلس الـتوجـيه ويـسـهـر على
pتنفيذ توصياته

p يحضرّ اجتماعات المجلس العلمي -
- يــحــضـّـر الــنــظــام الــداخــلي لــلــمــعــهــد ويــســهــر عــلى

pتطبيقه
- يـعـد التـقريـر السـنـوي  للـنشـاطـات التي يـعرضـها
عـلى مـجــلس الـتــوجـيه ويـرسـل نـسـخــة مـنـهــا الى الـوزيـر

الوصي.

الفرع الثالثالفرع الثالث
المجلـس العلمـيالمجلـس العلمـي

اHـاداHـادّة ة 17 : : يـسـاعـد المجلـس الـعـلـمي p بـاعـتـبـاره هـيـئة
اســـتــشــاريــةp اHــديــر الــعــام فـي تحــديــد نــشــاطــات الــبــحث

اHتعلقة بالجوانب البيداغوجية و تقييمها.
ولــهـذا الـغــرضp يـكـلـف المجـلس الـعــلـمي بــتـقـد� رأيه

على الخصوصp فيما يأتي :
- برامج ومشاريع الـبحث التي ستقدم إلى مجلس

pالتوجيه
pتنظيم  نشاطات البحث وتسييرها -

pالتقييم الدوري لأعمال البحث -
- الـنــشــاطــات ذات الــطــابع الــعـلــمي الــتي يــنــظــمــهـا

اHعهد.

اHـاداHـادّة ة 18 : : يــرأس المجـلس الـعـلـمـي أسـتـاذ جـامـعي في
الـعـلـوم الـبـيـداغـوجـيـة بـاقتـراح مـن اHـديـر الـعـام لـلـمـعـهد.

: Wويتشكل من الأعضاء الآت
pمن مختلف التخصصات Wجامعي -

- خـــبـــراء في المجـــالات الـــتـــقـــنـــيــة والـــتـــكـــنـــولـــوجـــيــة
pوالعلمية

pثلون عالم الشغل� Wمهني -
- �ــــثل عـن الــــوزيــــر اHــــكـــــلف بــــالــــتـــــعــــلــــيـم الــــعــــالي

والبحث العلمي.

�ـكـن المجـلس الــعـلــمي أن يــسـتــدعي أي شــخص يـراه
كفءا Hساعدته في اHسائل اHسجلة في جدول أعماله.

اHــاداHــادّة ة 19 : :  يـــعـــيّن أعـــضـــاء المجــلـس الــعـــلـــمي �ـــوجب
قرار من الوزير اHكلـف بالتكوين والتعـليم اHهنيH Wدة

ثلاث (3) سنوات.

اHاداHادةّ ة 20 : : يجتــمع المجـلس العــلمي مـرتW (2) فــــي
الـســنــة فـــي دورة عـاديـة بـنـاء عـلـى اسـتـدعـاء من رئـيـسه

أومن اHدير العام أو من ثلثي (3/2) أعضائه.
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- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 08 - 293
اHــؤرخ في 20 رمـــضـــان عــام 1429 اHــوافق 20 ســبـــتـــمـــبــر
ســـنــة 2008 الـــذي يـــحـــدد الـــقـــانـــون الأســـاسي الـــنـــمـــوذجي

pهنيHعاهد التعليم اH
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 08 - 294
اHــؤرخ في 20 رمـــضـــان عــام 1429 اHــوافق 20 ســبـــتـــمـــبــر
سـنـة 2008 الـذي يــحــدد كــيـفــيــات إحـداث شــهــادة الـتــعــلـيم
اHــهــني مـن الــدرجــة الأولى وشــهـــادة الــتــعــلــيـم اHــهــني من

pالدرجة الثانية
pوبعد موافقة رئيس الجمهورية -

 يرسم  ما يأتي : يرسم  ما يأتي :

اHــاداHــادةّ الأولى :ة الأولى :  طـــبــقـــا لأحـــكـــام اHــادة 3 من اHـــرســوم
التـنفـيذي رقم 08 - 293 اHؤرخ في 20 رمـضان عام 1429
اHــوافق 20 ســبـــتــمــبــر ســنــة 2008 واHـــذكــور أعلاهp تــنــشــأ
مــعـــاهــد لــلــتــعـــلــيم اHــهـــني اHــرفــقــة قـــائــمــتــهـــا �ــلــحق هــذا

اHرسوم.

اHادة اHادة 2 :  :  ينـشر هـذا اHرسـوم في الجريـدة الرّسـميّة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـــرر بـــالجـــزائـــر في 17 شـــوّال عـــام 1430 اHــــوافق 6
أكتوبر سنة 2009.

أحمـد أويحيىأحمـد أويحيى

مـرسـوم تـنـفـيـذي رقم مـرسـوم تـنـفـيـذي رقم 09 - - 317 مـؤرخ  في  مـؤرخ  في 17 شـو شـوّال عـامال عـام
1430 اHـوافق  اHـوافق 6   أكـتـوبـر سـنة  أكـتـوبـر سـنة p2009 يـتـضـمن إنـشاءp يـتـضـمن إنـشاء

معاهد للتعليـم اHـهنـي.معاهد للتعليـم اHـهنـي.
ــــــــــــــــــــــــــــــ

pإن ّ الوزير الأول

-  بـــنـــاء عـــلـى تـــقـــريـــر  وزيـــر الـــتـــكـــوين والـــتـــعـــلـــيم
pWهنيHا

- وبـــنـــاء عـــلى الـــدســـتـــورp لاســـيـــمـــا اHـــادتــان 85 - 3
pو125 (الفقرة 2) منه

 - و�ـــقــتـــضى الــقـــانــون رقم 08 - 07 اHــؤرخ في 16
صـفـر عام 1429 اHـوافق 23 فـبـرايـر سـنة 2008 واHـتـضمن

pWهنيHالقانون التوجيهي للتكوين والتعليم ا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 128
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 pتضمن تجديد مهام الوزير الأولHسنة 2009 وا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 09 - 129
اHــؤرخ في 2  جــمــادى الأولى عـام 1430 اHــوافق 27 أبــريل

 pتضمن تجديد مهام أعضاء الحكومـةHسنة 2009 وا

اHـلـحـقاHـلـحـق

النموذجالنموذجاHقراHقرالتسميةالتسميةالولايةالولاية

05 -  باتنة

09 -  البليدة

16 -  الجزائر

19 -  سطيف

 
25 -  قسنطينة

 
31 - وهران

معهد التعليم اHهني لباتنة

معهد التعليم اHهني لبني مراد

Wـــهــــني لــــعـــHمــــعـــهــــد الــــتـــعــــلـــيـم ا
البنيان

معهد التعليم اHهني للعلمة

مـعــهـد الـتــعـلــيم اHــهـني لــلـمــديـنـة
الجديدة علي منجلي

معهد التعليم اHهني لأرزيو

  باتنة

بني مراد 

عW البنيان

العلمة

اHدينة الجديدة
علي منجلي

أرزيو

1000 منـصب بيداغوجي منه 300 مـقعد في
النظام الداخلي

1000 منـصب بيداغوجي منه 300 مـقعد في
النظام الداخلي

1000 منـصب بيداغوجي منه 300 مـقعد في
النظام الداخلي

1000 منـصب بيداغوجي منه 300 مـقعد في
النظام الداخلي

1000 منـصب بيداغوجي منه 300 مـقعد في
النظام الداخلي

1000 منـصب بيداغوجي منه 300 مـقعد في
النظام الداخلي



18 شوال عام  شوال عام 1430 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 1857
7 أكتوبر  سنة  أكتوبر  سنة 2009 م م

مراسيم فرديمراسيم فرديةّ
مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
سـبــتـمـبــر سـنـة سـبــتـمـبــر سـنـة p2009 يـتـضــمp يـتـضــمّن إنـهــاء مـهـام رئــيـسـةن إنـهــاء مـهـام رئــيـسـة

دراسات برئاسة الجمهوريدراسات برئاسة الجمهوريّـة.ـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHوافق 24 سبـتمبر سنة 2009 تنهىp ابتداء من 30

يـونـيـو سـنـة p2009 مـهـام الـسـّيـدة أمـيـنـة لـعـجلp بـصـفـتـهـا
رئيسة للدّراسات برئاسة الجمهوريةّ.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
ســبــتـمــبـر ســنـة ســبــتـمــبـر ســنـة p2009 يـتــضــمp يـتــضــمّن إنــهـاء مــهــام رئـيسن إنــهـاء مــهــام رئـيس
ديـوان الـوالي اHنـتـدب لـلدائـرة الإداريـة لحـسW دايديـوان الـوالي اHنـتـدب لـلدائـرة الإداريـة لحـسW داي

(ولايـة الجـزائر).(ولايـة الجـزائر).
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHوافق 24 سبـتمبر سنة 2009 تنهىp ابتداء من 28

pمــهـــام الــسـّـيــد عــبـــد الــرزاق بــولحــجل p2009 يـــنــايــر ســنــة
بـصـفته رئـيـسـا لديـوان الـوالي اHنـتـدب للـدائـرة الإدارية

لحسW داي (ولاية الجزائر)p بسبب الوفـاة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
سـبــتـمـبــر سـنـة سـبــتـمـبــر سـنـة p2009 يـتــضـمp يـتــضـمّن إنــهـاء مـهــام اHـفـتن إنــهـاء مـهــام اHـفـتّش

العامالعامّ لولايـة جيجـل. لولايـة جيجـل.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتمـبـر سـنة 2009 تنـهىp ابـتداء من 8

فبـراير سنة p2009 مـهام السّـيد عاشـور دحمانيp بـصفته
مفتّشا عامّا لولايـة جيجـل.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
سبتمبر سنة سبتمبر سنة p2009 يتضمp يتضمّن إنهاء مهام قاض.ن إنهاء مهام قاض.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتمـبـر سـنة 2009 تنـهىp ابـتداء من 5

أبريل سنة p2009 مهام السّيـد عمر طيانp بـصفته قاضيا
�حكمة قاHةp بسبب الوفـاة.

مـــرســـومـــان رئـــاســيمـــرســـومـــان رئـــاســيـّــان مـــؤرـــان مـــؤرّخـــان في خـــان في 5  شـــو  شـــوّال عــام ال عــام 1430
اHـوافق اHـوافق 24 ســبــتـمــبـر ســنـة  ســبــتـمــبـر ســنـة p2009 يــتــضـمp يــتــضـمّــنـان إنــهـاءــنـان إنــهـاء

مهام بوزارة اHاليمهام بوزارة اHاليـّة.ـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـــــوافق 24 ســـــبـــــتــــمـــــبــــر ســـــنــــة 2009 تـــــنــــهـى مــــهــــام

الـسـّـيــدين الآتي اســمــاهــمــا بــوزارة اHـالــيـّـةp لــتــكـلــيــفــهــمـا
: Wأخـري Wبوظيفت

- حـــســW بـــلــبـــالp بــصـــفــتـه مــكـــلـّـفـــا بــالـــتــفـــتــيش في
pمفتشية مصالح المحاسبة

- سـلامي تـــومـيp بـــصــــفـــته نــــائب مـــديــــر لـــلــــوســـائل
العامة في مديرية الوسائل وعمليات اHيزانيات.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتـمـبـر سـنة 2009 تـنهـى مـهـام الـسـّيد

نــور الــدين لاسـمـيp بـصــفــته مـديــرا لــلـوســائل وعــمـلــيـات
اHيزانيات بوزارة اHاليّةp لتكليفه بوظيفة أخـرى.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
ســبــتــمــبــر ســنـة ســبــتــمــبــر ســنـة p2009 يــتــضــمp يــتــضــمّـن إنــهــاء مــهــام مــديــرـن إنــهــاء مــهــام مــديــر

التكوين باHديرية العامة للجمارك.التكوين باHديرية العامة للجمارك.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتـمـبـر سـنة 2009 تـنهـى مـهـام الـسـّيد

مــراد مـــســتــغــا»يp بـــصــفــته مــديـــرا لــلــتــكــويـن بــاHــديــريــة
العامة للجماركp لتكليفه بوظيفـة أخـرى.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
سـبـتـمـبـر سـنة سـبـتـمـبـر سـنة p2009 يـتـضـمp يـتـضـمّن إنـهـاء مـهـام مـديـرينن إنـهـاء مـهـام مـديـرين

.Wلأملاك الدولـة في ولايت.Wلأملاك الدولـة في ولايت
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـــــوافق 24 ســـــبـــــتــــمـــــبــــر ســـــنــــة 2009 تـــــنــــهـى مــــهــــام

الــسـّــيــدين الآتـي اســمـــاهــمــا بـــصــفـــتــهـــمــا مـــديــرين لأملاك
الـــدولــــــة فـي الــــــــولايــــتــــW الآتـــيــــتــــــpW لـــتــــكــــلــــيـــفــــهــــمـــــا

: Wأخري Wبوظيفت
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p2009 تـــــــنـــــــهـــى مـــــــهــــــــام الــــــــسـّـــــــيـــــــد جـــــــمـــــــــال دامس

بـــصــــفــــتــه مــــديـــــرا لــــلــــمـــصــــــالـح الــــفلاحــــيـــــة فــي ولايـــــة
جيجـــل.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
ســبــتــمــبــر ســنـة ســبــتــمــبــر ســنـة p2009 يــتــضــمp يــتــضــمّـن إنــهــاء مــهــام مــديــرـن إنــهــاء مــهــام مــديــر
اHـــؤســـســـات الــــصـــغـــيـــرة واHــــتـــوســـطـــة والــــصاHـــؤســـســـات الــــصـــغـــيـــرة واHــــتـــوســـطـــة والــــصـّــنـــاعـــةـــنـــاعـــة

التقليدية في ولاية قسنطينـة.التقليدية في ولاية قسنطينـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتـمـبـر سـنة 2009 تـنهـى مـهـام الـسـّيد

فـريــد بــوHــعـيــزp بــصــفـته مــديــرا لــلـمــؤســســات الـصــغــيـرة
واHتوسطّة والصّناعة التقليدية في ولاية قسنطينـة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
ســــبــــتـــمــــبـــر ســــنـــة ســــبــــتـــمــــبـــر ســــنـــة p2009 يـــتـــضــــمp يـــتـــضــــمّن تـــعـــيــــW مـــكـــلن تـــعـــيــــW مـــكـــلّف
بـــــالـــــدبـــــالـــــدرّاســـــات والـــــتراســـــات والـــــتـّـــــلـــــخـــــيص بـــــوزارة الـــــداخـــــلـــــيــــــلـــــخـــــيص بـــــوزارة الـــــداخـــــلـــــيـّــــةـــــة

والجماعات المحلوالجماعات المحلّيـة.يـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHــــوافق 24 ســــبــــتـــمــــبـــر ســــنـــة 2009 يــــعـــيـّن الـــسـّـــيـــد

نــصــــــــر الـدين ديــبـونp مــكـلـّفــا بـالـدّراســات والـتـّـلـخـيص
بوزارة الداخلية والجماعات المحلّية.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
سبـتمبر سنة سبـتمبر سنة p2009 يتضمp يتضمّن تـعيW مديـر الصيانةن تـعيW مديـر الصيانة

والوسائل بوزارة اHاليوالوسائل بوزارة اHاليّـة.ـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHــــوافق 24 ســــبــــتـــمــــبـــر ســــنـــة 2009 يــــعـــيـّن الـــسـّـــيـــد

نـــــــــــور الـــديـن لاســـمـيp مـــديــــرا لـــلــــصــــيـــانــــة والــــوســـائـل
بـوزارة اHاليـّة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ
مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
ســبــتــمــبــر ســنـة ســبــتــمــبــر ســنـة p2009 يـتــضــمp يـتــضــمّن تـعــيــW مـفــتش فين تـعــيــW مـفــتش في

مفتشية مصالح المحاسبة بوزارة اHاليمفتشية مصالح المحاسبة بوزارة اHاليّـة.ـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
Wوافق 24 سـبـتمـبر سـنة 2009 يعيّـن السيّـد حسH1430 ا

بـــلــبـــــــالp مــفـــتـّـشـــــا في مـــفـــتــشـــيــــة مـــصـــــالـح المحــاســـبـــة
بــوزارة اHاليـّـة.

pفي ولاية برج بوعريريج pعبد الله كدو -
- أحمد بلومp في ولاية الـوادي.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـــرســـومـــان رئـــاســيمـــرســـومـــان رئـــاســيـّــان مـــؤرـــان مـــؤرّخـــان في خـــان في 5  شـــو  شـــوّال عــام ال عــام 1430
اHـوافق اHـوافق 24 ســبــتـمــبـر ســنـة  ســبــتـمــبـر ســنـة p2009 يــتــضـمp يــتــضـمّــنـان إنــهـاءــنـان إنــهـاء

.Wمهام مديرين للحفظ العقاري في ولايت.Wمهام مديرين للحفظ العقاري في ولايت
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتـمـبـر سـنة 2009 تـنهـى مـهـام الـسّـيد

إبـراهيـم عقـالp بـصـفته مـديـرا لـلـحفظ الـعـقـاري في ولاية
بجايةp لتكليفه بوظيفة أخـرى.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتـمـبـر سـنة 2009 تـنهـى مـهـام الـسّـيد

عـبــد الـكـــر� يـخـلفp بـصـفـتــه مـديـــرا لـلـحـفظ الـعـقــاري
في ولايـة قـاHة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـــرســـومـــان رئـــاســيمـــرســـومـــان رئـــاســيـّــان مـــؤرـــان مـــؤرّخـــان في خـــان في 5  شـــو  شـــوّال عــام ال عــام 1430
اHـوافق اHـوافق 24 ســبــتـمــبـر ســنـة  ســبــتـمــبـر ســنـة p2009 يــتــضـمp يــتــضـمّــنـان إنــهـاءــنـان إنــهـاء
مـــهـــام نـــائـــبـي مـــديـــر بــــوزارة الـــفلاحـــة والــــتـــنـــمـــيـــةمـــهـــام نـــائـــبـي مـــديـــر بــــوزارة الـــفلاحـــة والــــتـــنـــمـــيـــة

الـريفيــة.الـريفيــة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتـمـبـر سـنة 2009 تـنهـى مـهـام الـسّـيد

مــحــمــد لــعـــجــاجp بــصــفــتـه نــائب مــديــر لــتـــنــمــيــة الــفــروع
pالحـــيـــوانـــيــــة بــــوزارة الـــفلاحـــــة والـــتـــنـــمـــيـــــة الــــريـــفـــيــة

لإحالتـه على التـّقـاعـد.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتـمـبـر سـنة 2009 تـنهـى مـهـام الـسّـيد

خــالـد مــومنp بــصــفــته نــائب مـديــر لــلــســهـر عــلى الــصّــحـة
الـنـبــاتـيـة بـوزارة الـفلاحــة والـتـنـمـيــة الـريـفـيـةp لــتـكـلـيـفه

بوظيفـة أخـرى.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
ســبــتــمــبــر ســنـة ســبــتــمــبــر ســنـة p2009 يــتــضــمp يــتــضــمّـن إنــهــاء مــهــام مــديــرـن إنــهــاء مــهــام مــديــر

اHصالح الفلاحية في ولايـة جيجـل.اHصالح الفلاحية في ولايـة جيجـل.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

بــــــــمـــــــوجـب مـــــــــرســــــــوم رئــــــــاســـيّ مـــــــــؤرّخ فــي 5
شــــــوّال عـــام 1430 اHـــوافـــق 24 ســـبـــتـــمـــبـــر ســـنـــة
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مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
ســــبــــتـــمــــبـــر ســــنـــة ســــبــــتـــمــــبـــر ســــنـــة p2009 يـــتـــضــــمp يـــتـــضــــمّن تـــعـــيــــW مـــكـــلن تـــعـــيــــW مـــكـــلّف

بالتفتيش في اHفتشية العامة للجمارك.بالتفتيش في اHفتشية العامة للجمارك.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتمـبـر سـنة 2009 يـعـيّن السّـيـد مــراد

مـــســـتـــغــــــا»ـيp مــكــــلـّــفـــــــا بــالـــتـــفـــتــيـش في اHـــفــتـــشـــيــــــة
العامــــة للجمـــارك.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
سـبـتمـبر سـنة سـبـتمـبر سـنة p2009 يتـضـمp يتـضـمّن تعـيW اHـدير الجـهوين تعـيW اHـدير الجـهوي

للجمارك بتبسـة.للجمارك بتبسـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHوافق 24 سـبـتمـبر سـنة 2009 يعـيّن السـّيد هــادي

عباسp مديرا جهويا للجمارك بتبسـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـراسـيـم رئـاسـيمـراسـيـم رئـاسـيـّة مـؤرـة مـؤرّخـة في خـة في 5  شـو  شـوّال عـام ال عـام 1430 اHـوافق اHـوافق
24 ســبــتـمــبـر ســنـة  ســبــتـمــبـر ســنـة p2009 تـتــضــمp تـتــضــمّن تـعــيـW مــديـرينن تـعــيـW مــديـرين

لأملاك الدولة في الولايات.لأملاك الدولة في الولايات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHــوافق 24 ســـبـــتــمـــبــر ســـنــة 2009 يــعـــيّن الـــسـّـيــدان

Wالآتي اســـمـــاهــمـــا مــديـــرين لأملاك الـــدولـــة في الــولايـــتــ
: Wالآتيتــ

pسيلةHفي ولاية ا pعبد الله كدو -
- أحمد بلومp في ولاية برج بوعريريج.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتمـبـر سـنة 2009 يـعيـّن السّـيـد جـلول

زيانيp مديرا لأملاك الدولة في ولاية تيندوف.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
سـبــتـمـبــر سـنـة سـبــتـمـبــر سـنـة p2009 يــتـضـمp يــتـضـمّن تـعــيـW مـديـر الحـفظن تـعــيـW مـديـر الحـفظ

العقاري في ولاية برج بوعريريج.العقاري في ولاية برج بوعريريج.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHــــوافق 24 ســــبــــتـــمــــبـــر ســــنـــة 2009 يــــعـــيـّن الـــسـّـــيـــد

إبــراهــــيم عــقــــالp مــديــــرا لـــلــحــفظ الــعــقــــاري في ولايــــة
بــرج بوعـريـريج.

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
ســــبــــتـــمــــبـــر ســــنـــة ســــبــــتـــمــــبـــر ســــنـــة p2009 يـــتـــضــــمp يـــتـــضــــمّن تـــعـــيــــW مـــكـــلن تـــعـــيــــW مـــكـــلّف
بالتفتـيش في مفتشية مـصــالح المحاســبة بــوزارةبالتفتـيش في مفتشية مـصــالح المحاســبة بــوزارة

اHالياHاليّــة.ــة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

بـــــمـــــوجــــب مــــرســـــــوم رئـــــــاســـيّ مــــــؤرّخ فـــي 5
شــــوّال عــــام 1430 اHــــوافـــق 24 ســــبـــــتــــمـبــــر ســـنـــة
2009 يــعـــيــّن الــــسـّــيـــد ســـلامـــي تـــومـــيp مـــكــلـّــفــا

بــالـــتـــفــتـــيـش فــي مــفـتــشــيــة مـــصــــالح المحــاســـبــة
بوزارة اHاليـّة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
ســبــتـمــبـر ســنـة ســبــتـمــبـر ســنـة p2009 يـتــضـمp يـتــضـمّن تــعـيـW نــائب مـديـرن تــعـيـW نــائب مـديـر

بوزارة اHاليبوزارة اHاليّـة.ـة.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتمـبـر سـنة 2009 يـعيّـن السـّيـد أحـمد

مـغـلاويp نـائب مــديــر لـلــوســائل واHـيــزانــيـة فـي اHـديــريـة
العامّة للأملاك الوطنية بوزارة اHاليّـة.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
ســــبــــتـــمــــبـــر ســــنـــة ســــبــــتـــمــــبـــر ســــنـــة p2009 يـــتـــضــــمp يـــتـــضــــمّن تـــعـــيــــW مـــكـــلن تـــعـــيــــW مـــكـــلّف
بـــالــتــفــتـــيش في مــفــتـــشــيــة مــصــــالح أملاك الــدولـــةبـــالــتــفــتـــيش في مــفــتـــشــيــة مــصــــالح أملاك الــدولـــة

والحفظ العقــاري.والحفظ العقــاري.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHــــوافق 24 ســــبــــتـــمــــبـــر ســــنـــة 2009 يــــعـــيـّن الـــسـّـــيـــد

عــبــــــــد الـرحـمـان كـايلp مـكـلـّفـا بـالـتـفـتـيش في مـفـتـشـية
مصالح أملاك الدولة والحفظ العقـاري.

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
ســبــتــمــبــر ســنـة ســبــتــمــبــر ســنـة p2009 يـتــضــمp يـتــضــمّن تـعــيــW مـفــتش فين تـعــيــW مـفــتش في

اHفتشية العاماHفتشية العامّة للجمارك.ة للجمارك.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHوافق 24 سبـتمبر سنة 2009 يعيّن الـسيّد بلقاسم

فغولp مفتشا في اHفتشية العامة للجمارك.
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مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
ســـبــــتـــمـــبـــر ســـنـــة ســـبــــتـــمـــبـــر ســـنـــة p2009 يـــتـــضــمp يـــتـــضــمّـن تــعـــيـــW مـــحــافظـن تــعـــيـــW مـــحــافظ

الغابات في ولايـة تيسمسيلت.الغابات في ولايـة تيسمسيلت.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبــتـمـبــر سـنـة 2009 يـعـيّـن الـسـّيــد عـبـد

الرحمن طالبp محافظا للغابات في ولاية تيسمسيلت.

مـرسـوم رئـاسيمـرسـوم رئـاسيّ مـؤر مـؤرّخ في خ في 5  شـو  شـوّال عام ال عام 1430 اHـوافق  اHـوافق 24
سـبــتـمـبــر سـنـة سـبــتـمـبــر سـنـة p2009 يـتـضــمp يـتـضــمّن تـعـيــW اHـديـر الـعـامن تـعـيــW اHـديـر الـعـامّ

للمعهد الوطني لحماية النباتات.للمعهد الوطني لحماية النباتات.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

�ــــوجب مــــرســـوم رئـــاسـيّ مـــؤرّخ في 5  شـــوّال عـــام
1430 اHـوافق 24 سـبـتمـبـر سـنة 2009 يـعيّـن الـسـّيـد خــالد

مومنp مديرا عاما للمعهد الوطني لحماية النباتات.

قرارات8 مقرقرارات8 مقرّرات8 آراءرات8 آراء
وزارة البريد وتكنولوجياتوزارة البريد وتكنولوجيات

الإعلام والاتصالالإعلام والاتصال
قــرار وزاري مـــشـــتــرك مـــؤرخ في قــرار وزاري مـــشـــتــرك مـــؤرخ في 11 ربـــيع الـــثـــانـي عــام ربـــيع الـــثـــانـي عــام
1430 اHــــوافق  اHــــوافق 7  أبــــريل ســــنـــة   أبــــريل ســــنـــة p p2009 يـــحــــدد  تـــعـــداديـــحــــدد  تـــعـــداد

مــنــاصب الـــشــغل وتـــصــنــيــفـــهــا ومــدة الـــعــقــد الخــاصمــنــاصب الـــشــغل وتـــصــنــيــفـــهــا ومــدة الـــعــقــد الخــاص
بالأعـوان الـعامـلـW في نـشاطـات الحـفظ أو الصـيـانةبالأعـوان الـعامـلـW في نـشاطـات الحـفظ أو الصـيـانة
أو الخدمات بعـنوان الإدارة اHركزية لوزارة أو الخدمات بعـنوان الإدارة اHركزية لوزارة البريدالبريد

وتكنولوجيات الإعلام والاتصالوتكنولوجيات الإعلام والاتصال.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pالعام للحكومة Wإن الأم
 pاليةHووزير ا

pووزير البريد وتكنولوجيات الإعلام والاتصال
- �قتـضى اHرسـوم  الرئاسي رقم 07 - 308 اHؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007
الــــذي يــــحــــدد كـــيــــفــــيــــات تــــوظــــيف الأعــــوان اHــــتـــعــــاقــــدين
وحــقـــوقــهـم وواجــبـــاتـــهم والـــعــنـــاصـــر اHــشـــكـــلــة لـــرواتـــبــهم
والــقــواعـد اHــتـعــلــقـة بــتـســيـيــرهم وكــذا الـنــظــام الـتــأديـبي

pادة 8 منهHلا سيما ا pطبق عليهمHا
- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 366
اHــؤرخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

pأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2008  وا
- و�ــــقـــــتــــضى اHـــــرســــوم الـــــتــــنــــفـــــيــــذي رقم 95 - 54
اHـؤرخ في 15 رمـضان عام 1415 اHـوافق 15 فبـراير سـنة

pاليةH1995  الذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ــــقـــــتــــضى اHـــــرســــوم الـــــتــــنــــفـــــيــــذي رقم 03 - 57
اHـؤرخ في 4 ذي الحــجـّة عـام 1423 اHـوافق 5 فـبـرايـر سـنـة
2003 الـذي يحـددّ صلاحيـات وزيـر البـريد وتـكنـولوجـيات

pالإعلام والاتصال

- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 03 - 58 اHؤرّخ
في 4 ذي الحــجــة عــام 1423 اHــوافق 5 فــبـــرايــر ســـنــة 2003
واHـــتــضــمـن تــنــظـــيم الإدارة اHــركـــزيــة في وزارة الـــبــريــد

pوتكنولوجيات الإعلام والاتصال

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 03 - 190
اHــــؤرخ في 26 صــــفــــر عـــام 1424 اHــــوافق 28 أبــــريل ســــنـــة
2003  الـــذي يــــحـــدد صـلاحـــيـــات اHــــديـــر الـــعــــام لـــلـــوظــــيـــفـــة

pّعدلHا pالعمومية

- و�ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئّـاسيّ اHـؤرّخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمّن

pالعامّ للحكومة Wالأم Wتعي

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى :ة الأولى : تــطـبــيـقـا لأحــكـام اHـادة 8 من اHـرسـوم
الـرئـاسي رقم 07 - 308 اHـؤرخ في 17 رمــضـان عـام 1428
اHــوافق 29 ســبـــتــمــبـــر ســنــة 2007 واHــذكـــور أعلاهp يــحــدّد
تـــعــداد مـــنـــاصب الـــشــغل اHـــطـــابــقـــة لـــنــشـــاطـــات الحــفظ أو
الـصيـانـة أو الخدمـات وتـصـنيـفـها وكـذا مـدة العـقـد الخاص
بـالأعـوان الـعــامـلـW لـدى الإدارة اHـركــزيـة لـوزارة الـبـريـد

وتكنولوجيات الإعلام والاتصالp طبقا للجدول الآتي :
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التصنيفالتصنيف

التعدادالتعداد
( 2+1 )

الرقمالرقم
الاستدلاليالاستدلالي

مناصب الشغلمناصب الشغل

30

1

6

40

39

3

119

200

288

240

200

288

348

-

1

5

3

1

5

7

-

الصنفالصنف

التعداد حسب طبيعة عقد العملالتعداد حسب طبيعة عقد العمل

بالتوقيتبالتوقيت
الجزئيالجزئي

بالتوقيتبالتوقيت
الكاملالكامل

بالتوقيتبالتوقيت
الجزئيالجزئي

بالتوقيتبالتوقيت
الكاملالكامل

(2)
عقد محدد اHدةعقد محدد اHدة

(1)
عقد غير محدد اHدةعقد غير محدد اHدة

-
-
-
-
-
-

-

-
-
-
-
-
-

-

30

-
-
-
-
-

30

�

1

6

40

39

3

89

عامل مهني من اHستوى الأول
عامل مهني من اHستوى الثالث

سائق سيارة من اHستوى الثاني
حارس

عون الوقاية من اHستوى الأول
عون الوقاية من اHستوى الثاني

المجموعالمجموع

اHـاداHـادّة ة 2 :  يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــررّ بـــــالجـــــزائـــــر في 11 ربـــــيع الـــــثـــــانـي عــــام 1430
اHوافق 7  أبريل سنة 2009.

- �قتـضى اHرسـوم  الرئاسي رقم 07 - 307 اHؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007
الـذي يــحـدد كـيــفـيـات مــنح الـزيــادة الاسـتـدلالــيـة لــشـاغـلي

pؤسسات والإدارات العموميةHناصب العليا في اHا

- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 366
اHــؤرخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

pأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2008  وا

- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 95 - 54
اHـؤرخ في 15 رمـضان عام 1415 اHـوافق 15 فبـراير سـنة

pاليةH1995  الذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ــــقـــــتــــضى اHـــــرســــوم الـــــتــــنــــفـــــيــــذي رقم 03 - 57
اHـؤرخ في 4 ذي الحــجـّة عـام 1423 اHـوافق 5 فـبـرايـر سـنـة
2003 الـذي يحـددّ صلاحيـات وزيـر البـريد وتـكنـولوجـيات

pالإعلام والاتصال

- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 03 - 58 اHؤرّخ
في 4 ذي الحــجــة عــام 1423 اHــوافق 5 فــبـــرايــر ســـنــة 2003
واHـــتــضــمـن تــنــظـــيم الإدارة اHــركـــزيــة في وزارة الـــبــريــد

pوتكنولوجيات الإعلام والاتصال

- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 03 - 190
اHــــؤرخ في 26 صــــفــــر عـــام 1424 اHــــوافق 28 أبــــريل ســــنـــة
2003  الـــذي يــــحـــدد صـلاحـــيـــات اHــــديـــر الـــعــــام لـــلـــوظــــيـــفـــة

pّعدلHا pالعمومية

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال خرشيجمال خرشي

 وزير اHالية وزير اHالية
كر� جوديكر� جودي

وزير وزير البريد وتكنولوجياتالبريد وتكنولوجيات
الإعلام الإعلام والاتصالوالاتصال
حميد بصالححميد بصالح

ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ★ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

قــرار وزاري مـــشـــتــرك مـــؤرخ في قــرار وزاري مـــشـــتــرك مـــؤرخ في 16 ربـــيع الـــثـــانـي عــام ربـــيع الـــثـــانـي عــام
1430 اHـــــوافق  اHـــــوافق 12 أبـــــريـل ســـــنــــة  أبـــــريـل ســـــنــــة p p2009 يـــــحـــــدد  عـــــدديـــــحـــــدد  عـــــدد

اHـــنـــاصب الـــعـــلـــيـــا لـــلـــمــوظـــفـــW اHـــنـــتـــمـــW للأسلاكاHـــنـــاصب الـــعـــلـــيـــا لـــلـــمــوظـــفـــW اHـــنـــتـــمـــW للأسلاك
اHـــشـــتـــركـــة فـي اHـــؤســـســـات والإدارات الـــعـــمـــومـــيــةاHـــشـــتـــركـــة فـي اHـــؤســـســـات والإدارات الـــعـــمـــومـــيــة
بــــــــعـــــــنـــــــوان الإدارة اHـــــــركـــــــزيـــــــة لـــــــوزارة بــــــــعـــــــنـــــــوان الإدارة اHـــــــركـــــــزيـــــــة لـــــــوزارة الـــــــبـــــــريـــــــدالـــــــبـــــــريـــــــد

وتكنولوجيات الإعلام والاتصالوتكنولوجيات الإعلام والاتصال.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pالعام للحكومة Wإن الأم
 pاليةHووزير ا

pووزير البريد وتكنولوجيات الإعلام والاتصال
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يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHـاداHـادّة الأولى : ة الأولى : تـطـبـيـقـا لأحـكـام اHـواد 76 و 133 و172
و197 من اHـرســوم الـتـنــفـيـذي رقم 08 - 04 اHـؤرّخ في 11
مــحــرّم عـام 1429 اHــوافق 19 يــنــايــر ســنـة 2008 واHــذكــور
أعـلاهp يـحـدد عـدد اHــنـاصب الـعـلــيـا ذات الـطـابـع الـوظـيـفي
بـعـنـوان الإدارة اHـركـزيـة لـوزارة الـبـريـد وتـكـنـولـوجـيات

الإعلام والاتصالp كما يأتي :

- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 08 - 04 اHؤرّخ
في 11 مــــحــــرّم عـــام 1429 اHــــوافق 19 يــــنــــايــــر ســــنـــة 2008
WـنتـمHا WـوظفـHتـضـمن القـانون الأسـاسي الخـاص باHوا
pـؤسسـات والإدارات العـمومـيةHشـتركـة في اHلـلأسـلاك ا

pواد 76 و 133 و172 و197 منهHلا سيما ا
- و�ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئّـاسيّ اHـؤرّخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمّن

pالعامّ للحكومة Wالأم Wتعي

الإدارة العامة

الإعلام الآلي

شعبة الإحصائيات

الوثائق والمحفوظات

العددالعدداHناصب العليااHناصب العليا

4

2

1

1

1

1

1

1

الشعبالشعب

ملحق بالديوان في الإدارة اHركزية

مساعد بالديوان

مكلف بالاستقبال والتوجيه

مسؤول قواعد اHعطيات

مسؤول الشبكة

مسؤول اHنظومات اHعلوماتية

مكلف بالبرامج الإحصائية

مكلف بالبرامج الوثائقية

اHـاداHـادّة ة 2 :  يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرّســمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشّعبيّة.

حـــــررّ بـــــالجـــــزائـــــر في 16 ربـــــيع الـــــثـــــانـي عــــام 1430
اHوافق 12  أبريل سنة 2009.

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال خرشيجمال خرشي

 وزير اHالية وزير اHالية
كر� جوديكر� جودي

وزير وزير البريد وتكنولوجياتالبريد وتكنولوجيات
الإعلام الإعلام والاتصالوالاتصال
حميد بصالححميد بصالح

قــرار وزاري مـــشـــتــرك مـــؤرخ في قــرار وزاري مـــشـــتــرك مـــؤرخ في 16 ربـــيع الـــثـــانـي عــام ربـــيع الـــثـــانـي عــام
1430 اHـــــوافق  اHـــــوافق 12 أبـــــريـل ســـــنــــة  أبـــــريـل ســـــنــــة p p2009 يـــــحـــــدد  عـــــدديـــــحـــــدد  عـــــدد

اHناصب العليـا للعمال اHهنيW وسائقي السياراتاHناصب العليـا للعمال اHهنيW وسائقي السيارات
والحـجــاب بـعـنــوان الإدارة اHـركـزيـة لــوزارة والحـجــاب بـعـنــوان الإدارة اHـركـزيـة لــوزارة الـبـريـدالـبـريـد

وتكنولوجيات الإعلام والاتصالوتكنولوجيات الإعلام والاتصال.
ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

pالعام للحكومة Wإن الأم
 pاليةHووزير ا

pووزير البريد وتكنولوجيات الإعلام والاتصال
- �قتـضى اHرسـوم  الرئاسي رقم 07 - 307 اHؤرخ
في 17 رمـضـان عام 1428 اHـوافق 29 سـبـتمـبـر سـنة 2007
الـذي يــحـدد كـيــفـيـات مــنح الـزيــادة الاسـتـدلالــيـة لــشـاغـلي

pؤسسات والإدارات العموميةHناصب العليا في اHا



- و�ــــــقـــــتــــــضى اHــــــرســـــوم الــــــرئـــــاسـي رقم 08 - 366
اHــؤرخ في 17 ذي الــقــعــدة عــام 1429 اHــوافق 15 نــوفــمــبــر

pأعضاء الحكومة Wتضمن تعيHسنة 2008  وا
- و�ــــقــــتــــضى اHــــرســــوم الــــتــــنــــفــــيــــذي رقم 95 - 54
اHـؤرخ في 15 رمـضان عام 1415 اHـوافق 15 فبـراير سـنة

pاليةH1995  الذي يحدد صلاحيات وزير ا

- و�ــــقـــــتــــضى اHـــــرســــوم الـــــتــــنــــفـــــيــــذي رقم 03 - 57
اHـؤرخ في 4 ذي الحــجـّة عـام 1423 اHـوافق 5 فـبـرايـر سـنـة
2003 الـذي يحـددّ صلاحيـات وزيـر البـريد وتـكنـولوجـيات

pالإعلام والاتصال
- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 03 - 58 اHؤرّخ
في 4 ذي الحــجــة عــام 1423 اHــوافق 5 فــبـــرايــر ســـنــة 2003
واHـــتــضــمـن تــنــظـــيم الإدارة اHــركـــزيــة في وزارة الـــبــريــد

pوتكنولوجيات الإعلام والاتصال
- و�ــــقـــتــــضى اHــــرســــوم الـــتــــنــــفـــيــــذي رقم 03 - 190
اHــــؤرخ في 26 صــــفــــر عـــام 1424 اHــــوافق 28 أبــــريل ســــنـــة
2003  الـــذي يــــحـــدد صـلاحـــيـــات اHــــديـــر الـــعــــام لـــلـــوظــــيـــفـــة

pعدّلHا pالعمومية
- و�قتـضى اHرسوم التـنفيذي رقم 08 - 05 اHؤرّخ
في 11 مــــحــــرّم عـــام 1429 اHــــوافق 19 يــــنــــايــــر ســــنـــة 2008
WـهــنـيـHــتـضـمن الــقـانــون الأسـاسي الخـاص بــالـعــمـال اHوا

pادة 38 منهHلا سيما ا pوسائقي السيارات والحجاب
- و�ــقـتـضـى اHـرسـوم الــرئّـاسيّ اHـؤرّخ في 7 ربـيع
الـثاني عام 1423 اHوافق 18 يونـيو سـنة 2002 واHـتضمّن

pالعامّ للحكومة Wالأم Wتعي

يقريقرّرون ما يأتي :رون ما يأتي :

اHاداHادةّ الأولى :ة الأولى : تـطبـيقـا لأحكـام  اHادة 38 من اHـرسوم
الــتـــنــفـــيــذي رقم 08 - 05 اHــؤرّخ في 11 مــحــرّم عــام 1429

اHـوافق 19 يــنــايــر ســنـة 2008 واHــذكــور أعلاهp يــحــدد عـدد
اHــنــاصب الــعــلـيــا ذات الــطــابع الــوظـيــفي بــعــنـوان الإدارة
اHـركزية لوزارة الـبريد وتـكنولوجـيات الإعلام والاتصال

كما يلي :

رئيس حظيرة

رئيس ورشة

رئيس مخزن

رئيس مطعم

العددالعدد

1

1

1

1

اHناصب العليااHناصب العليا

عن الأمW العام للحكومةعن الأمW العام للحكومة
وبتفويض منهوبتفويض منه

اHدير العام للوظيفة العموميةاHدير العام للوظيفة العمومية
جمال خرشيجمال خرشي

 وزير اHالية وزير اHالية
كر� جوديكر� جودي

وزير وزير البريد وتكنولوجياتالبريد وتكنولوجيات
الإعلام الإعلام والاتصالوالاتصال
حميد بصالححميد بصالح

18 شوال عام  شوال عام 1430 هـ هـالجريدة الرالجريدة الرّسميسميّة للجمهورية للجمهوريّة الجزائرية الجزائريّة / العدد ة / العدد 2457
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اHطبعة الراHطبعة الرّسميةp  حي البساتpWسميةp  حي البساتpW بئر مراد رايسp ص.ب  بئر مراد رايسp ص.ب 376   - الجزائر- محطة  - الجزائر- محطة

اHـاداHـادّة ة 2 :  يــنـشــر هـذا الــقـرار فـي الجـريــدة الـرسّــمـيّـة
للجمهوريّة الجزائريةّ الدّ�قراطيّة الشعّبيّة.

حـــــررّ بـــــالجـــــزائـــــر في 16 ربـــــيع الـــــثـــــانـي عــــام 1430
اHوافق 12  أبريل سنة 2009.


